(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
?)Zilnr'c’;fg E?E'::;;gg Consejerfa de Educacion y Empleo

06200 {BADAJIO?)

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016
Subprograma |. Empleo de Experiencia

En relacién con la solicitud de trabajadoresfas presentada en este Centro de Empleo a traves de oferta de
empleo, acogiéndose al Programa DE FOMENTO EMPLEO-EXPERIENCIA, Subprograma |. Empleo de
Experiencia en Municipios y Entidades Locales Menores, del Decreto 150/2012, de 27 de julio, (D.O.E. n°
149 de 02-08-2012) y cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

N° EXPEDIENTE CONCESION | EE-031-16 e o
OFERTA DE EMPLEO N° 11-2016-013030 R ki oy
FECHA DE PRESENTACION 03/11/2016 S _
ENTIDAD BENEFICIARIA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO SEPULTURERO / A

N° PUESTOS OFERTADOS TRES

5

Esgggggc%g;i%os POR  |CINCO g;;ggflégggﬁﬁgggms DIECISEIS

Se remite Relacion de Demandantes preseleccionados de acuerdo con los criterios de seleccion
determinados por el articulo 14 del mencionado Decreto. Una vez finalizado el proceso de seleccion por esa
Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos, firmada por el
representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion’, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.
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DECRETO 150/2012, de 27 de julio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016
Subprograma |. Empleo de Experiencia

RELACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS. LISTADO DEFINITIVO

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-16 ]
OFERTA DE EMPLEO N: 11-2016-013030
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO : SEPULTURERO/ A
N° PUESTOS OFERTADOS : TRES
N° DEMANDANTES
N° TOTAL DEMANDANTES ,

EEESELECCIONADOS POR CINCO DRESELECCIONADOS DIECISEIS

0
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS
GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de 25 afios que estén
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIONj
45.968.424-A RAMIREZ GONZALEZ, MARCOS
45,969.842-H ALCANTARA ASENSIO, SAMUEL

GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 aiios.

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
45.878.630-R GARCIA GARCIA-MORENO, JOSE MANUEL

45.968.340-B ENRIQUE PALACIOS, SILVIA

80.109.333-B SALAZAR ROMAN, BEATRIZ

45.972.104-A NAHARRO CUELLAR, MARIO

45.558.490-K RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE MANUEL

45.968.422-R GIRALDO CASTARO, ANGEL

GRUPO 3 : Demandantes de primer empleo d

e 25 afios 0 mas afnos.

RESULTADO SELECCION |

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

8.697.496-T HEREDIA COPETE, LUISA

9.175.858-P GUILLEN TOLOSA, MARIA DEL CARMEN
E-X9046041-A EL MECHMACHI, HIND

E-X3097896-A HAMRAS, FATIMA

E-X9629732-T PEREIRA LIMA, GESSIENE
45.557.606-B DIAZ ALVAREZ, RAUL
|E-X7411364-M KASSARI, AZIZA
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| 8.688.770-Z | GONZALEZ ORTIZ, PIEDAD |

GRUPO 4 : Resto de demandantes de empleo de 45 0 mas anos.

RESULTADO
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE SELECCION

GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 afos.

RESULTADO
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE SELECCION

RECLAMACIONES DESESTIMADAS Y MOTIVO

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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