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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Anuncio del resultado del proceso selectivo, a través de Oferta Genérica
presentada ante el SEXPE, de UN puesto de OFICIAL HERRERO, a contratar con
cargo al Programa de Colaboracion Econdémica Municipal de Empleo 2023,
regulado por el Acuerdo, de 25 de enero de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, por el que se aprueba la anualidad de 2023 de este
programa.(DOE nim. 34 de 16 de febrero de 2023), con la dotacion econémica
global prevista en el articulo 52 de la Ley 6/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2023,
y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la
Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX).

@? G S EX P E JUNTA DE EXTREMADURA

AYUN‘I;HIERTD Servicio Extremefio Consejeria de Educacion y Empleo

ALMENDRALEJO Publico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, a la realizacion de la
prueba de mayor adecuacion al puesto de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta Genérica de
la Convocatoria, por Decreto de la Alcaldia Presidencia 2023-5907 de 25 de Julio de 2023,
publicado en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web
www.almendralejo.es.

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluida y calificada la prueba de adecuacion, de caracter obligatorio y excluyente, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio.

Se establece un plazo de 48 horas habiles, a partir de la publicacion de este anuncio, para
presentar posibles reclamaciones, esto es hasta las 14:00 horas del dia 9/08/2023.

Concluido este plazo, resueltas las reclamaciones si las hubiera, la Comision de Valoracion,
publicara anuncio definitivo del proceso selectivo y elevara propuesta al érgano competente de
la Corporacion para que proceda a la formalizacion del correspondiente contrato.

Almendralejo, a 7 de Agosto de 2023.

LA SECRETARI

-E—E:A—C)OMISION DE VALORACION

Doia Marig Angeles Toro Rodriguez.



ANEXOT

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE SELECCIONADQS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2023/013725
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO OFICIAL HERRERO
N° PUESTOS OFERTADOS : UNO
N° DEMANDANTES UNO N° TOTAL DEMANDANTES
.| PRESELECCIONADOS POR PUESTO PRESELECCIONADOS UNO

REQUISITOS DE LA OFERTA

UN ARO DE EXPERIENCIA EN LA CATEGORIA.
- GRADUADO/A EN E.S.0 O EQUIVALENTE A EFECTOS LABORALES.
- CARNE DE CONDUCIR CLASE B.
- MAYORES DE 45 ANOS.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDQS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

FECHA DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEO

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIFN° | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

#nk385.Y | DELGADO CESTERO, IGNACIO 9 Puntos (1° Seleccionado provisional)




