(= SEXPE UNTATDE!

Servicio Extremerio

Piablico de Empleo Conse]erla de Educacron !

que se aprueba la lista definitiva de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, nombramiento de la Co
Valoracién y convocatoria a la realizacion de las pruebas para la adecuacion al puesto de tfrabajo de PERSONAL
APOYO ADMINISTRATIVO (Grupo IV). Reservado a persona afectada por alguna situacion de discapacidad, a contratar
con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio
2018. Decreto 100/2017, de 27 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras del programa de Empleo de
Experiencia en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE 3/07/2017). Orden de 9 de julio de 2018 por
la que se aprueba la convocatoria, para el ejercicio 2017, de las subvenciones (DOE 16/07/2018). Resolucién de
07/09/2017 de la Direccién General de Empleo, sobre concesion de subvencion a las solicitudes de ayudas presentadas
(DOE 17/09/2017).

Subvenci6n con niimero de expediente EE-031-18, financiada por el Servicio Extremefio Publico de Empleo de la Consejeria de
Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al proyecto de gasto 200019003002100, “Fomento del empleo en el entorno
local”, financiado con recursos propios de la Junta de Extremadura y en la aplicacién presupuestaria 1308242A460.

Por Resolucion de esta Alcaldia Presidencia de fecha 7 de Noviembre de 2018, publicada en los tablones de anuncios del Centro
del SEXPE de la localidad, en este Ayuntamiento y en la pagina web. www.almendralejo.es, se aprobé la lista provisional de aspirantes
preseleccionados por el SEXPE al puesto de PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO (Grupo 1V). Reservado a persona afectada por
alguna situacion de discapacidad, a contratar con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, ejercicio 2018. Decreto 100/2017 de 27 de Junio y Orden de 9 de julio de 2018 por el que se aprueba la convocateria de
subvenciones para el ejercicio 2018.

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones a la lista provisional de admitidos y excluidos, conforme a lo establecido en
la en el Anexo a la Oferta Genérica, y no habiéndose presentado ninguna reclamacién por parte de los aspirantes preseleccionados.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de seleccién de un puesto de PERSONAL
APOYO ADMINISTRATIVO (Grupo IV). Reservado a persona afectada por alguna situacién de discapacidad, con fecha 13 de noviembre
de 2018, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme a lo dispuesto por el Decreto 100/2017, de
27 de junio, para el Programa de Empleo de Experiencia en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2018, que se
relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Aprobar la composicidn de la Comisién de Valoracion, conforme a la siguiente relacién de miembros titulares y suplentes.

Presidenta: Doiia Maria Angeles Toro Rodriguez
Suplente: Dofia Ana Belén Casablanca Serrano.

Vocales:
*  Dona Maria Angeles Jiménez Martin
Suplente: Dona Joaquina Rodriguez Diaz.
u Don Rafael Flores Gordillo.
Suplente: Don Manuel Rodriguez Collado
u Don Luis Alberto Maestre Alvarez.
Suplente: Don Alfonso Lorenzo Jaén.
Seeretaria: Dofia Susana Cruz Molina
Suplente: Dofia Maria Jestis Lamoneda Diaz.
A los Grupos Politicos que integran la Corporacién y a las Organizaciones Sindicales mds representativas en el dmbito de las
Comunidad Auténoma de Extremadura se les convoca en calidad de observadores.
Los miembros de la Comision de Valoracion deberdn abstenerse de intervenir, o podrén ser recusados, cuando concurran las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2013, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- Convocar a todos/as los/as aspirantes, preseleccionados/as y segiin consta en la carta de citacion remitida por el citado
Organismo, en llamamiento tinico a la realizacion de la prueba prevista en el Anexo a la Oferta Genérica.

»  Fecha y hora de celebracion: Viernes 23 de noviembre de 2018, 11:30 horas.

= Lugar: CENTRO CIVICO, sito en Calle Mérida, nimero 11 de esta localidad.

*  CUARTO.- Publicar esta Resolucion, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la localidad, en este Ayuntamiento y en la
pagina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo
ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepeion de la presente notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Piblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el artigulo 4(» de la Ley 29/1998, de
13 de julio. de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. / r

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo. no podra lnlerpn_nel rebuxbo contgnCioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. / whIE )fpt .

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso gy g}ﬁmu p&h‘( \
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RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONAY

DECRETO 100/2017, de 27 de junio (=
PROGRAIMA DE FOMENTO DE EMPLEC DE EXPERIENCIA 2037

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Educacion y Emple
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Ne EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-18

OFERTA DE EMPLEO N 11/2018/014147

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO (DISCAPACIDAD)

Ne PUESTOS OFERTADOS : | UNO

Ne DEMANDANTES . CUARENTA Y
PRESELECCIONADOS POR CUARENTA Y TRES gjﬁgg;fléggrgmgégms TRES

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/ NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

44.789.215-G

MEDINA DELGADO, LEONOR

45.556.706-P

BARROSO SOTO, JORGE

45.876.812-T

PRIETO DIAZ, MARIA JESUS

45.971.432-K

ORTIZ COTILLA, MONICA

45.972.028-L

GIRALDO CASTANOQ, DANIEL

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNI/ NIF N®

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION |

05362310-K

MERCHAN ASENSIO ANTONIA

33979259-W

MADERA VELARDE ALFONSO MA

34777248-Y

GONZALEZ LLORET FRANCISCO

09156688-C

BENITEZ MONTERO JOSE LUIS

33974408-G

GARCIA SALVADOR JUAN FCO

09171335-Q

MOYA PEREZ MARIA CARMEN

44779066-K

FRESNO CRESPO EVA BELEN

45557793-Z

COTANO FRANCO JUAN ANTONIO

00384280-L

GUERRA DE GARAY ROSA ANA

44776738-Q

VELARDE FERNANDEZ FRANCISCO JOSE

34780137-C

MORENO SANCHEZ JUAN ALONSO

34781267-T

PACHECQ CANDELARIO MARIA DOLORES

44779406-Q

BLANCO MARTINEZ MARIA MERCEDES

30664506-D

JARENO MARTINEZ ENRIQUE

33971913-Q

LOPEZ TINOCO M DOLORES

34781254-X

PACHECO CANDELARIO FRANCISCA

44775481-R

GARCIA LAVADO JOSE

45968841-Y

RODRIGUEZ GALLARDO JUAN JESUS

79261430-A

LOPEZ ROMAN MARIA ISABEL
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09165585-Q

VAZQUEZ SANCHEZ JOSE

33978028-J

GUERRA SANCHEZ ISABEL

34778322-E

BOTE MARTINEZ SONIA MARIA

44785534-A

LATIN GONZALEZ JUAN

44783197-N

PAREDES FRANCO PATRICIA

09164111-Z

DIAZ MORENQ PEDRQ FRANCISCO

08695239-C

AGUDO GONZALEZ ALFONSO

09165484-F

FERNANDEZ MOTINO VENTURA

76234204-7

VILLAR SANCHEZ JULIANA

29769095-B

TORO GARRIDO ANTONIA

33975471-D

CUADRADO CHAVEZ JOSE

33970548-P

SUERO SAAVEDRA JOSEFINA

44776240-R

ACEDO ACEDO JOSE LUIS

09165246-E

ALVAREZ SANCHEZ JUAN JESUS

43670398-E

GALEA RODRIGUEZ JUAN LUIS

33975542-B

TOLOSA MORENO JUAN CARLOS

33979957-X

BASTIDA FERNANDEZ MANUEL

45876927-T

CARRASCO BARRERA JOSE MANUEL

44779411-K

FERNANDEZ MUNOZ GREGORIO JOSE

05362310-K

MERCHAN ASENSIO ANTONIA

33979259-W

MADERA VELARDE ALFONSO MA

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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