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Su vicio Extremenio \ /" Consejeria de Educacién y Empleo

Piblica de Empleo \{/‘\{t | -r\,\
RESOLUCION NUMERO RRHH 188/2019

ANUNCIO

Resolucién de 8 de Julio de 2019 de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo por la que se aprueba la lista provisional de aspirantes preseleccionados por
el SEXPE al puesto de trabajo de ATS. Actividades Acuaticas (Grupo Il), en sustitucion de
un trabajador inicialmente contratado, a contratar con cargo al Programa de Empleo de
Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2018.
Decreto 100/2017, de 27 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras del
programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE 3/07/2017). Orden de 9 de julio de 2018 por la que se aprueba la
convocatoria, para el ejercicio 2018, de las subvenciones (DOE 16/07/2018). Resolucién de
7/9/2018 de la Direccion General de Empleo, sobre concesién de subvencién a las
solicitudes de ayudas presentadas (DOE 17/09/2018).

Subvencién con nimero de expediente EE-031-18, financiada por el Servicio Extremeiio Piblico de Empleo de
la Consejerfa de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al proyecto de gasto 200019003002100,
“Fomento de la contratacion por entes locales”, financiado con recursos propios de la Junta de Extremadura y en la
aplicacién presupuestaria 1308242A460.

Realizada la preseleccion, por el centro SEXPE de la localidad, de los/as demandantes preseleccionados/as,
con cargo a la oferta de empleo presentada a los efectos de la contratacion de personal con cargo al Programa de
Empleo de Experiencia en el Ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2018. Decreto 100/2017 de
27 de Junio y Orden de 9 de julio de 2018 por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de seleccién de un puesto de
ATS. Actividades Acudticas (Grupo II), con fecha 8 de julio de 2019, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme a lo dispuesto en la
Oferta Genérica, que se relaciona en anexo a esta Resolucién.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de dos dias habiles completos para presentar posibles reclamaciones u omisiones de la
lista, esto es hasta el dia 10 de julio de 2019, que deberan presentarse ante el Centro del SEXPE de la localidad.

Concluido este plazo, se publicard la lista definitiva a través de la que se entenderan contestadas las

reclamaciones u omisiones, si las hubiera.

El hecho de figurar en la lista de preseleccionados no prejuzga que se les reconozca a los interesados la
posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento. Cuando de la documentacién que debe presentarse,
concluido el proceso selectivo, se desprenda que no posee alguno de los requisitos, los seleccionados decaerdn en todos
los derechos que pudieran derivarse de su participacién en este procedimiento.

TECERO.- Publicar esta Resolucién, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la localidad, en este
Ayuntamiento y en la pdgina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Almggd‘ra_lejo, 8 de julio de 2019

José Maria Ramirez Moran
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PUESTO DE TRABAJO: | ATS - ACTIVIDADES ACUATICAS (SUSTITUCION)
Ne PUESTOS OFERTADOS : | UNO
N2 DEMANDANTES
: NETOTAL DEMANDANTES
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REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABA

TNTA DOE EXTREMADLIRA
DESEMPL@OS/AS REGISTRO UINICD
GRUPOS DE PREFERENCIA: Balid 1 201923701 0000459)
O8/07/2078 12:37:32

GRUPO a); Demandantes de prlmer empleo
" DNI/NIFN® ~ " TAPELLIDOS Y NOMBRE -

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion
“DNI/NIF Ne " APELLIDOS Y NOMBRE -~
i LONGAHES CONS M DOLORES

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

“DNI/NIFN® 'APELLIDOS Y NOMBRE
HHOESG SANGHEZ GONZALEZ FRANCISCA
saaggy GUTIERREZ FEF{NANDEZ, ANA MILAGROS
asuaol GONZALEZ FLORES, MARIA ISABEL
77 4 CORTES RAMA, MARIA VICTORIA
e PRIETO ZAMBRANO, PEDRO
) CANO GALEANO, ALFONSO MANUEL

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 10 DE JULIO DE 2019

Las reclamaciones se presentardn en el Centro de Empleo de i wii st itinl i.46
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