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Pablico de Empleo onsejerfa de Educacion y Empleo

RESOLUCION NUMERO RRHH 375/2019

ANUNCIO

Resolucion de 5 de Noviembre de 2019 de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento
de Almendralejo por la que se aprueba la lista provisional de aspirantes preseleccionados
por el SEXPE al puesto de trabajo de OPERARIO SEPULTURERO (GRUPO V), a contratar
con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, ejercicio 2019. Decreto 100/2017, de 27 de junio, por el que se establecen
las bases reguladoras del programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE 3/07/2017). Orden de 6 de agosto de 2019 por
la que se aprueba la convocatoria, para el ejercicio 2019, de las subvenciones (DOE
14/08/2019). Resolucion de 26/9/2019 de la Direccion General de Empleo, sobre concesion
de subvencion a las solicitudes de ayudas presentadas (DOE 04/10/2019).

Subvencién con nimero de expediente EE-031-19, financiada por el Servicio Extremefio Piblico de Empleo de
la Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al proyecto de gasto 200019003002100,
“Fomento de la contratacién por entes locales”, financiado con recursos propios de la Junta de Extremadura y en la
aplicacion presupuestaria 1308242A460.

Realizada la preseleccion, por el centro SEXPE de la localidad, de los/as demandantes preseleccionados/as,
con cargo a la oferta de eleeo presentada a los efectos de la contratacion de personal con cargo al Programa de
Empleo de Experiencia en el Ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2019. Decreto 100/2017 de
27 de Junio y Orden de 6 de agosto de 2019 por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de seleccion de tres puestos de
OPERARIO SEPULTURERO (GRUPO V), con fecha 5 de noviembre de 2019, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme a lo dispuesto en la
Oferta Genérica, que se relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de dos dias habiles completos para presentar posibles reclamaciones u omisiones de la
lista, esto es hasta el dia 7 de noviembre de 2019, que deberdn presentarse ante el Centro del SEXPE de la localidad.

Concluido este plazo, se publicard la lista definitiva a través de la que se entenderdn contestadas las
reclamaciones u omisiones, si las hubiera.

El hecho de figurar en la lista de preseleccionados no prejuzga que se les reconozca a los interesados la
posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento. Cuando de la documentacién que debe presentarse,
concluido el proceso selectivo, se desprenda que no posee alguno de los requisitos, los seleccionados decaerdn en todos
los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

TECERO.- Publicar esta Resolucién, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la localidad, en este
Ayuntamiento y en la pdgina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Almendralejo, 5 de noviembre de 2019

El Alcalde
FIRMADO POR FECHA FIRMA
07798343D HERNANDEZ ROJAS JESUS 06-11-2019 11:56:03
09158868S RAMIREZ MORAN JOSE MARIA 06-11-2019 15:19:09
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

Servicio Extremeiio
Pablico de Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACl()N PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONABES: sri stz
N¢ EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-19 > T
OFERTA DE EMPLEO N%: 1 11/2019/014224 051 4r201s 1447 14
AYUNTAMIENTO O ENT!DAD | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTODE TRABAJO: | OPERARIO SEPULTURERO (GRUPO V)
N PUESTOS OFERTADOS I TRES
NE DEMANDANTES " -

- , NeTOTAL DEMANDANTES

:ﬁgg%eccmmpos POR |DiEciseis PRESELECCIONADOS 1 CINCUENTA

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADQS / AS
GRUPOQOS DE PREFERENCIA:
GRUPO a): Demandantes de prlmer empleo

DNI/NIFNE | "APELLIDOS Y NOMBRE -
*****936E FERRERA IBANEZ SANDRA MARIA
HERXRRITV RANGEL GALINDO LUISA MARIA
*kEX*O3TC BUROT SANCHEZ REBECA
N BAENA SANCHEZ FRANCISCO JOSE
kExERRATK BOTE RETAMAL PEDRO

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracmn

. DNI/NIFN2: - -APELLIDOS Y NOMBRE -
FrRRRRHI3A HERMOSO RODRIGUEZ OBDULIA AMELIA
kakkd) 19H SAAVEDRA PARRA ANTONIO
EkERTIIE BOTE DELGADO MARJA ANGELA
*EEFEDIAM GARZON PEREZ ANTONIO
kEAER144X CARRASCO NIETO DIEGO
*HEEEQOAW FERNANDEZ MORIANO JOSE
HEFE)ITE REBOLLO BALLESTEROS JUAN
FHAEXTROP GARCIA CASTANON JUAN PEDRO
FHEEHRTIAN MENDOZA CASTRO JOSE LUIS
*rEE*531B GARCIA SERGIO MARIA JOSE
*HAAXEERZ SALAZAR VARGAS ANTONIO
rRRERG140Q SMAMRI EL KHATABI HMIDA
RaEEE039X GARCIA SANCHO ANTONIO
FREKEH8SR MORENO VICENTE MIGUEL ANGEL
AER*Q05X ALVAREZ MACHO JUAN PEDRO
FHREXX0487, AREVALO SANCHEZ CIPRIANO
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Consejerfa de Educacion y Empleo

ordtok()7 7K PERAITA MORENO ANTONIO

ik 4G 6M FERNANDEZ ARIAS JUAN

kR kk 5] 8 PAITA RAZA RAUL

*EERRI O, MARTINEZ CARRILLO PEDRO MARIA
kEk£3Q57 COLCHON ANTUNEZ CATALINA

Ak HKGOTR BENITO CARO ASUNCION

#ikkk()ZTY GABINO GONZALEZ FILOMENA

¥ EEEGAGK RODRIGUEZ COLCHON FERNANDA
FrEE*| GY BECERRO MONTERO JOSE MANUEL
kA HZIAC SALGUERO SANCHEZ FRANCISCO MANUE
kR DAR SAAVEDRA GILES RAFAEL

FEEERT]IN FRAGOSO HERNANDEZ FRANCISCO
FREERERIAY ORTIZ RIVADO PEDRO

#iEEEGIOM BOTE GALEANO IGNACIOQ

FERER5O6( CONCHUDO HERNANDEZ MARIA
#Ekdk] 41 R OLIVA LUQUE MARIA MAR
#kERQOGD) STANESCU MARIA ELENA

RTINS CORTES PEGUERO JUAN CARLOS
FEEEEGESY AMIGO HERNANDEZ JUANA
FHEEXGAR0) CORCHUELO CASTILLO FERNANDO
FHAk*) 7)Y RODRIGUEZ POLO JUAN FRANCISCO
FkkEk (560 ALONSO CEREZO MANUEL DOMINGO
ki k4 TG CABRERA LAZARO MANUEL
HrkER)RAR NAVIA IZQUIERDO FERNANDO

Hakkk ] SF MARIN REYES, ANTONIO

HkAERSTOP FELIPE MARTIN, FELICISIMO
k462X RAPOSO HERNANDEZ, RAFAEL LUIS
wxEE3 60K GARCIA DONAIRE, TOMAS

#xEEEG | GP GONZALEZ MARUGAN, FRANCISCO JESUS

GRUPO c) : Resto Demandante_s de empleo

“DNI/NIF N2

APELLIDOS Y-NOMBRE :

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 7 DE NOVIEMBRE DE 2019

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de ALMENDRALEJO

En Almendralejo.a | . 5den /gwembre de 2019

El/la Director/a o Responsable del/Centrogde Empleo de Aimendralejo
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