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Secretario General

Resoluciéon de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo por la que se
aprueba la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE al puesto de trabajo de
MEDIADOR INTERCULTURAL LENGUA RUMANA, a contratar con cargo al Programa de Empleo de
Activacion del Empleo Local, ejercicio 2020.

Orden de 11 de diciembre de 2019 por la que se regula el Programa de Activacion del Empleo
Local y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion (DOE
13/12/2019). Resoluciéon de 30/12/2019, de la Secretaria General de Empleo, por la que se aprueba la
convocatoria para el ejercicio 2020 de las subvenciones del Programa | (DOE 14/01/2020). Resolucion de
11/03/2019 de la Secretaria General de Empleo, sobre concesién de subvencion a las solicitudes de
ayudas presentadas (DOE 12/03/2020).
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Subvencion, con numero de expediente PAEL-031-20, con cargo a los créditos previstos en el
proyecto de gastos “Programa de Activacion del Empleo Local 2019-2020 (PAEL)”, financiada con
recursos propios de la Junta de Extremadura y de las Diputaciones Provinciales de Badajoz y de
Céceres, con fuente de financiacion TA, con cargo a los créditos previstos en el proyecto de gastos

20200082.

José Maria Ram(rez Moréan (2 de 2)

Alcalde

Realizada la preseleccion, por el centro SEXPE de la localidad, de las personas demandantes
preseleccionadas, con cargo a la oferta de empleo presentada a los efectos de la contratacion de
personal con cargo al Programa de Empleo de Activacién del Empleo Local, ejercicio 2020.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de seleccion de
un puesto de MEDIADOR INTERCULTURAL LENGUA RUMANA, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme a lo
dispuesto en la Oferta Genérica, que se relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de dos dias habiles completos para presentar posibles reclamaciones u
omisiones de la lista, esto es hasta el dia 8 de julio de 2020, que deberan presentarse ante el Centro del
SEXPE de la localidad.

Concluido este plazo, se publicara la lista definitiva a través de la que se entenderan contestadas
las reclamaciones u omisiones, si las hubiera.

El hecho de figurar en la lista de preseleccionados no prejuzga que se les reconozca a los
interesados la posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento. Cuando de la
documentaciéon que debe presentarse, concluido el proceso selectivo, se desprenda que no posee alguno
de los requisitos, los seleccionados decaeran en todos los derechos que pudieran derivarse de su
participacion en este procedimiento.

TECERO.- Publicar esta Resolucion, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la localidad,
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en este Ayuntamiento y en la pagina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Don José Maria Ramirez Moran, en Almendralejo; de lo que,
como Secretario, doy fe.

El Alcalde El Secretario General
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

ORDEN de 11 de dipiembre de 2019
PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

N¢ EXPEDIENTE CONCESION: | PAEL-031-20

OFERTA DE EMPLEO N -"% 11/2020/007434

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : j“ MEDIADOR/A INTERCULTURAL LENGUA RUMANA

N¢ PUESTOS OFERTADOS UNO

NeDEMANDANTES =~ = o

EEEE%ECCIONAD_QS POR | DECISEIS E&g;ﬁ;ggﬁﬁﬁgg’;ﬁs DIECISEIS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Personas demandantes desempleadas mayores de 45 anos
_DNIJNIENS ] "APELLIDOS Y NOMBRE T
539K | TANASA MARICELA_
***196L. | RAD ION
317X | VARGA BALOIU RAZVAN DECEBAL
#55027H | TANASA GHEORGHE

GRUPQ by Personas demandantes desempleadas de entre 30 y 45 anos -

DNI/NIF N2 = - e ~ APELLIDOS Y NOMBRE -
*****207A DRAGU ANISOARA
re221H | HAGIU NICOLETA
258V | SPIRIDON CRISTINA M
***504E | DANGIU DANIELA
48357 | STANESCU STANESCU ELENA ADRIANA
*g07C | BOTEZATU ALEXANDRA
Hg92M | MOLDOVAN MOLDOVAN BIANCA ALINA
2251 | AGRIGOROAEIT CRISTINA
083X | MARTINEZ GONZALEZ ISABEL
Heg10V | DOBREANU VASILICA OZANA
*a66L | ZAMFIRESCU IOANA IOANA LUCIA
#1441 | MARIAN SPIRIDON ALEXANDRU

GHUPO c) : Resto de personas demandantes desempleadas
_DNI/NIENE. o APELLIDOSYNOMBRE ~

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 08/07/2020
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicie Extremefio - .
Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Almendralejo, a través del
correo electrénico: cemplec.aimendraleio @ extremaduratrabaja.net o tho. 924017398

En Almendralejo, a 3.de;Julio de 2020
‘Centro de’Empleo de Almendralejo
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