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Resolucion de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo, por la que se aprueba la lista definitiva de aspirantes preseleccionados
por el SEXPE, nombramiento de la Comisién de Valoracién, convocatoria al acto de
seleccion para los puestos de trabajo de AUXILIAR TECNICO EN SALVAMENTO DE
PISCINAS (GRUPO 1V), a contratar con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2020. Orden de 14 de
septiembre de 2020, por la que se establecen las bases reguladoras del programa de
Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE
16/09/2020). Resolucion de 16 de septiembre de 2020, de la Secretaria General de
Empleo, por la que se aprueba la convocatoria para el ejercicio 2020 de las
subvenciones (DOE 09/10/2020). Resolucién de de 11 de noviembre de 2020, de la
Secretaria General de Empleo, de concesion de subvencidn a las solicitudes de ayudas
presentadas (DOE 16/11/2020).
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Subvencién con nimero de expediente EE-031-20, por el Servicio Extremefio Publico
de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al
proyecto de gasto 20001365 “Fomento de la contratacion por Entes Locales”, financiado con
recursos propios de la Junta de Extremadura.

Por Decreto 2020-3232, de 25 de noviembre de 2020, de esta Alcaldia Presidencia,
publicada en el tablébn de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web.
www.almendralejo.es, se aprobd la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el
SEXPE a los puestos de AUXILIAR TECNICO EN SALVAMENTO DE PISCINAS (GRUPO 1V),
a contratar con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el &mbito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, ejercicio 2020. Orden de 14 se septiembre de 2020 y Resolucion
de 16 de septiembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, por la que se aprueba la
convocatoria para el ejercicio 2020.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista provisional de admitidos
y excluidos, conforme a lo establecido en la en el Anexo a la Oferta Genérica, y no habiéndose
presentado ninguna reclamacion por parte de los aspirantes preseleccionados.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de
seleccibn de cinco puestos de AUXILIAR TECNICO EN SALVAMENTO DE PISCINAS
(GRUPO 1V), RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme
a lo dispuesto por la Orden de 14 de septiembre de 2020, para el Programa de Empleo de
Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2020, que se
relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Aprobar la composicion de la Comision de Valoraciéon, conforme a la siguiente
relacion de miembros titulares y suplentes.

Presidenta: Dofia Esther Pizarro Corral
Suplente: Don José Luis Diaz Delgado

Vocal:
= Donfa Pilar Noriega Parra.

Suplente: Don Carlos Fernandez Fernandez
Secretario: Don Francisco José Moreno Ortiz.

Suplente: Don Juan Zambrano Borrego

A los Grupos Politicos que integran la Corporacion y a las Organizaciones Sindicales mas
representativas en el ambito de las Comunidad Auténoma de Extremadura se les convoca en
calidad de observadores.
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Los miembros de la Comisién de Valoracion deberan abstenerse de intervenir, o podran
ser recusados, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- Convocar a todos/as los/as aspirantes preseleccionados/as, segun consta en la
carta de citacion remitida por el citado Organismo, en llamamiento Unico al acto de seleccion,
de caracter obligatorio y excluyente, que tendra lugar conforme se indica:

= Fechay hora de celebracién: Viernes 18 de diciembre de 2020, 13:30 horas.
= Lugar: CASETA MUNICIPAL DEL RECINTO FERIAL, sita en Avenida de A Ruda s/n, de
esta localidad.

La no presentacion supondra la exclusién del proceso selectivo, salvo causa de fuerza
mayor debidamente acreditada.

CUARTO.- Publicar esta Resolucién, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la
localidad, en este Ayuntamiento y en la pagina Web www.almendralejo.es, para general
conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Alimendralejo; de lo que, como Secretario, doy fe.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicién potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacién,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicidn potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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hepvicio Dxiremefio
Pablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ORDEN de 14 de septiembre de 2020
PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION:  |EE-031-20

OFERTA DE EMPLEQ N°: 11/2020/013235

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD :  [AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : AUX. TECNICO SALVAMENTO DE PISCINAS (GRUPO IV)
N° PUESTOS OFERTADOS : CINCO

N° DEMANDANTES

PRESELECCIONADOS POR OCHO

PUESTO

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS CUARENTA'Y

UNO

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

*****726Y

CIPRIAN DURAN, ELISA

*****054R

HIERRO DIAZ, BEATRIZ

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracién

DNI/NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

*****554N

VIVAS CARRASCO, EMILIO

*****OSSK

ZAHINOS ALCAZAR, NOELIA

*****078H

MORENO BOTE, SANDRA

*****31 8M

GOMEZ FERNANDEZ, ABRAHAM

*i***81 2P

GARCIA RODRIGUEZ, MANUELA

****k41 5V

MORENO GOMEZ, MARIA DEL MAR

*****803J

TRIVINO BELINCHON, FATIMA

*****8536

RANGEL VIDAL, MARIA DE LA OLA

*****1 89D

MONGE RUBIO, CRISTINA

*t***434R

CORTES COLCHON, DAVID

*****342E

MUROZ FERNANDEZ, MARCOS

*****1 65?

BARROSO SAYAGO, IKER

*****9-‘; SC

GARCIA ALCANIZ, ANDREA

*****5272

MACIAS ALCANTARA, PEDRO

*****SZBP

JIMENEZ RETAMAL, MARIA MAGDALENA

*****TS?)D

SANCHEZ CAPELLA, PEDRO

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

*****424W

ALVAREZ DEL ALAMO, MARIA DEL MAR
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;gg;j?{? g;‘" ‘%i%ﬁig Consejerfa de Educacién y Empleo
*ERTO4] PORRON FERNANDEZ, VICTOR MANUEL
LT N GALAN GONZALEZ, RAUL
R8P NAVARRO OTERO, SERAFIN RAFAEL
AR DT LEDESMA MORAN, SARA
g {5R REINA HERNANDEZ, I1SABEL INMACULA
Wn767H DUARTE RIVADO, RAUL
HEGEAD ORTIZ LOPEZ, CARMEN
FEOBIR TIRADO GUTIERREZ, MARCOS
430D PACHON DE LA HOZ, VANESA
kB4R DELGADO ALVAREZ, MARIA PIEDAD
ARG GR BLANCO REJANO, FLOR
*HHGRE GRAGERQ MORIANO, EDUARDO
*erria 168 GUILLEN GALLARDO, ANA
VKRS GARCIA NOGALES, RUBEN
*RRHEEEN/ BELTRAN RANGEL, CINDY CATHERINE
ik 36F CAMPOS NAVARRO, JUAN ANTONIO
HRRABEY GARCIA GORDILLO, LAURA
w433 GARCIA SANTOS, MARIA
k319D BARRIO BRAVO, JOSE
1**343) NEVA ALEJO, ALEJANDRO
R4 3QY RAMA PEREZ, BORJA FRANCISCO
()1 9M GONZALEZ MORRO, REBECA EXCLUIDA
FREEX PALACIOS CAMPILLEJO, ANA ISABEL EXCLUIDA
*erT 70 REGLERO HERRERO, ANA MARIA EXCLUIDA
HERREAGON PARRA HERNANDEZ, EDUARDO EXCLUIDO
#0670 GARCIA MORENO, BLANCA

OBSERVACIONES. = .

Excluudofa por no reunir et reqursﬂo emgudo en el articulo 14.2 de la Orden de 14 de septlembre de 2020 por Ia que se
establecen las bases reguladoras del Programa Empleo de Experiencia.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION ¥ SELECCION

1- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo

3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. indicar causas que justifiquen.

En «ismuizes a 30 de Noviembre de 2020
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