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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Resolucién de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo por la que se aprueba la lista definitiva de aspirantes
preseleccionados por el SEXPE, nhombramiento de la Comisién de Valoracién y
convocatoria a la realizaciéon de las pruebas para la adecuacion a los puestos
de trabajo de AUXILIAR TECNICO INFORMATICA (Grupo IV), a contratar con cargo
al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, ejercicio 2020. Orden de 14 de septiembre de 2020, por la que se
establecen las bases reguladoras del programa de Empleo de Experiencia en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE 16/09/2020). Resolucién de 16 de
septiembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, por la que se aprueba la
convocatoria para el ejercicio 2020 de las subvenciones (DOE 09/10/2020). Resolucion
de de 11 de noviembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, de concesién de
subvencién a las solicitudes de ayudas presentadas (DOE 16/11/2020).
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b G SEXPE  yivia e exmevADiRa

AYUNTAMIENTO Servicio Extremenio

ALMENDRALEJO Pablico de Empleo

Subvencién con nimero de expediente EE-031-20, por el Servicio Extremefio Publico
de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al
proyecto de gasto 20001365 “Fomento de la contratacién por Entes Locales”, financiado con
recursos propios de la Junta de Extremadura.

Por Decreto 2020-3521, de 2 de diciembre de 2020, de esta Alcaldia Presidencia,
publicada en el tablébn de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web.
www.almendralejo.es, se aprobd la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el
SEXPE a los puestos de AUXILIAR TECNICO INFORMATICA (Grupo V), a contratar con
cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, ejercicio 2020. Orden de 14 se septiembre de 2020 y Resolucién de 16 de
septiembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, por la que se aprueba la
convocatoria para el ejercicio 2020.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista provisional de admitidos
y excluidos, conforme a lo establecido en la en el Anexo a la Oferta Genérica, y no habiéndose
presentado ninguna reclamacion por parte de los aspirantes preseleccionados.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Generica de
seleccion de dos puestos de AUXILIAR TECNICO INFORMATICA (Grupo 1V), RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme
a lo dispuesto por la Orden de 14 de septiembre de 2020, para el Programa de Empleo de
Experiencia en el ambito de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, ejercicio 2020, que se
relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Aprobar la composicion de la Comision de Valoracién, conforme a la siguiente
relacion de miembros titulares y suplentes.

Presidente: Don Juan José Sanchez Testal
Suplente: Don Narciso Gonzalez Santos

Vocales:
= Don José Antonio Martinez Franganillo.
Suplente: Don José Juan Iglesias Rebollo.
= Dofia Pilar Noriega Parra.
Suplente: Dofia Isabel Victoriana Garcia Vazquez.
= Dofa Ana Belén Guerrero Rivero
Suplente: Dofia Maria Izquierdo Mora

Secretaria: Dofia Maria Angeles Toro Rodriguez.
Suplente: Dofia Maria Angeles Jiménez Martin.
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A los Grupos Politicos que integran la Corporacion y a las Organizaciones Sindicales més
representativas en el ambito de las Comunidad Auténoma de Extremadura se les convoca en
calidad de observadores.

Los miembros de la Comisién de Valoracion deberan abstenerse de intervenir, o podran
ser recusados, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- Convocar a todos/as los/as aspirantes, preseleccionados/as y segun consta en la
carta de citacion remitida por el citado Organismo, en llamamiento (nico a la realizacion de la
prueba prevista en el Anexo a la Oferta Genérica.

= Fechay hora de celebracién: Lunes 28 de diciembre de 2020, 10:30 horas.
= Lugar: CASETA MUNICIPAL DEL RECINTO FERIAL, sita en Avenida de A Rda s/n, de
esta localidad.

CUARTO.- Publicar esta Resolucién, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la
localidad, en este Ayuntamiento y en la pagina Web www.almendralejo.es, para general
conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Alimendralejo; de lo que, como Secretario, doy fe.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacién,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicidn potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

ORDEN de 14 de septiembre de 2020
PROGRAWMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-20

OFERTA DE EMPLEO N°; 1120201014210

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : AUX. TECNICO INFORMATICO (GRUPO 1V)

N° PUESTOS OFERTADOS : | DOS

N° DEMANDANTES

PRESELECCIONADOSPOR | SIETE e Lor Eo DA | oG

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNE/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

3 305F | FERNANDEZ FERNANDEZ TREJO, MIGUEL

#o5580F | MARTIN OLIVERA, LUIS

*==4090J | LAZARO PAREDES, RAUL

=+350Y | HERNANDEZ CABALLERO, FCO. JAVIER

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracién

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

k026 | MORA CANO, SATURNIDO

=++2343D | GONZALEZ LOPEZ, VANESA

505y | RODRIGUEZ CHAVES, LOURDES

ixgaaB | RUIZ SOLIS, PURIFICACION

*41296W | ROMAN TORNERO, MANUEL

76T | GARCIA FONSECA, JUAN ANTONIO

#++512E | PAITA VASQUEZ, WALDIR MARTIN

5131 | PAITA VASQUEZ, BRUIGHITE

#*5764P | RITES MARTINETTY, FANNY DEL ROCIO

=549V | ORTIZ HERNANDEZ, JUAN MARIA

*+680\W | CALEYA LOPEZ ZUACO, DIEGO MARIA

GRUPO ¢) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
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JUNTA DE EXTREMADURA

Censejeria de Educacion y Empleo

- - (BADAJOZ)

PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

En relacion con la solicitud de trabajadores/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE EMPLEQ DE EXPERIENCIA, de la ORDEN de 14 de septiembre
de 2020 (D.0.E. n® 180 de 16/09/2020) y cuyos dafos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

N° EXPEDIENTE CONCESION EE-031-20

OFERTA DE EMPLEQO N° 11/2020/014210

FECHA DE PRESENTACION 26/11/2020

ENTIDAD BENEFICIARIA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO AUX. TECNICO INFORMATICO (GRUPO IV}

N° PUESTOS OFERTADOS DOS

Eﬁgg?gé“c“é%&i%os PR |sETE |NTOTALDEWANDANTES o)

Se remite Relacion de Demandantes preseleccionados de acuerdo con los criterios de seleccién
determinados por el articulo 14 de la mencionada Orden. Una vez finalizado el proceso de seleccion por esa
Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos, firmada por el
representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion”, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y jusificacion sl existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo

3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitidofa

3.2 -Candidatos Seleccionados. - Contratadofa

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.

No podran ser seleccionados las personas desempleadas que hubiesen sido contratadas con cargo
al presente programa emplec experiencia en los dftimos 24 meses, salvo los casos en que hubiesen sido
contratados por perfodo menor a 6 meses.
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Pibfics de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

o Consejerfz de Educacion y Empleo

- (BADAJOZ)

PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

D/D? | Maria del Pilar Noriega Parra

Director/a o Responsable def Centro de Empleo | ALMENDRALEJO

INFORMA:

Que conforme a la informacion disponible en el Servicio Extremefio Pablico de Empleo, deniro del ambito de
aplicacion de la Orden de 14 de Septiembre de 2020, (D.O.E. n° 180 de 16/09/2020) y, concretamente, en la

OFERTA N°:

11/2020/014210

Las personas desempleadas preseleccionadas y enviadas por este Centro de Empleo como
candidatos para cubrir las plazas ofertadas por esa Entidad, han figurado como demandantes
desempleados inscritos en el mismo a la fecha de realizacién del sondeo en los Centros de Empleo
del SEXPE, de acuerdo con los requisitos establecidos en la citada Orden.

Lo que firmo a los efectos de acreditacion ante la Direccion General de Planificacion y Evaluacion de las
Politicas Activas del SEXPE en cumplimiento de los criterios establecidos en la Orden de 14 de septiembre

de 2020.

En Almendralejo, a 9, de diciembre de 2020.
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JUSTIFICANTE DE SALIDA

Tipo de registro: salida

Ndmero de registro: 202023700000226

Fecha y hora de registro: 9/12/20 10:47

Oficina: CENTRO EMPLEO ALMENDRALEJO

ORIGH
Unidad traritacion origen CENTRO DE EMPLEO DE ALMENDRALEJO .
Cdédigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LAS

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEQ
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQ (SEXPE)
SECRETARIA GENERAL DE EMPLEOQ
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ
JUNTA DE EXTREMADURA

A11022841

Unidad tramitacién destino AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
Cadigo UAD: 101080114

Tipo de asunto: RD-REMITIENDO DOCUMENTACION
Resumen: RELAC. DEF. EE-20 AUX. TEC. INFORMATICO GR.IV

Nombre Validez Tipo documental Referencia / UID HASH
Scan2020-12-05_104800.csig | ORIGINAL FICHERO TECNICO “e2dir959-079f-4374- | ZIASThwKGaD+w/K7FHTAUTEx4M=
a69a-9030e72daada
Scan2020-12-05_104800.pdf | ORIGINAL DOCUMENTO ADJUNTO | _d9dzesed-fefi-4b01- | 0/8SvFaYbSCKyy2513psI71IUOM=
9bB7-Cafzebed7aes

Acompafia doc fisica complementaria

De conformidad con lo establecido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacién de anotacion en el correspondiente
libro de registro.




JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Liirematio Consejerfa de Educacién y Empleo
Pribifen de Fasplao

ORDEN de 14 de septiembre de 2020
PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-20

OFERTA DE EMPLEO N°: 1120201014010

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO DELINEANTE (GRUFO i

N° PUESTOS OFERTADOS : | UNO

N° DEMANDANTES ) .

PRESELECCIONADOS POR | CINCO Serot EcoonAnos - |ciNco

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracién

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

g BAM T NAVIA ALARCON, JUAN JESUS

+4+996H | MENDEZ CASTANO, ALICIA

w98 | GUERRERO DIAZ, MARIA LUISA

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADQ SELECCION

=08 1M | MORENO ESPERILLA, BELEN

#5709G | RINCON DURAN, NEREA

OBSERVACIONES
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