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Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, puestos de trabajo de AUXILIAR TECNICO DE
SALVAMENTO DE PISCINAS (GRUPO IV), a contratar con cargo al Programa de Empleo
de Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2020.
Orden de 14 de septiembre de 2020, por la que se establecen las bases reguladoras del
programa de Empleo de Experiencia en el &mbito de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura (DOE 16/09/2020). Resolucion de 16 de septiembre de 2020, de la Secretaria
General de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria para el ejercicio 2020 de las
subvenciones (DOE 09/10/2020). Resolucion de de 11 de noviembre de 2020, de la
Secretaria General de Empleo, de concesién de subvencion a las solicitudes de ayudas
presentadas (DOE 16/11/2020).
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Subvencién con numero de expediente EE-031-20, por el Servicio Extremefio PUblico
de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al
proyecto de gasto 20001365 "Fomento de la contratacion por Entes Locales”, financiado con
recursos propios de la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, al acto de seleccién
efectuada por el SEXPE para estos puestos de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta
Genérica de esta Convocatoria asi como en el articulo 16 de la Orden de 14 de septiembre de
2020, por el que se establecen las bases reguladoras del programa de Empleo de Experiencia
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para cinco puestos de Auxiliar
Técnico Salvamento de Piscinas (Grupo V).

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluido el acto de seleccion, de caracter obligatorio y excluyente, para todos los
preseleccionados, con exclusion de los no personados y de las renuncias presentadas,
ratificada la seleccion efectuada por el SEXPE, conforme al articulo 16.2 de la citada orden, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio. Sin que el nimero de
aspirantes seleccionados/as pueda superar el nimero de puestos objeto de la convocatoria.

Aquellas personas no presentadas al acto de seleccion, salvo causa de fuerza mayor
debidamente justificada, se le considera desistidas y por tanto no seran seleccionadas.

Los aspirantes propuestos para su contratacion presentaran, en el plazo de los 2 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los
requisitos exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a 18 de diciembre de 2020 )
EL SECRETARIO DE LA COMISION DE VALORACION

Don %o Ortiz



ANEXO |
ORDEN de 14 de Septiembre de 2020
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEQ DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-031-20
OFERTA DE EMPLEOQ N°: 11/2020/013235
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
| PUESTO DE TRABAJO : AUX, TECNICO SALVAMENTO DE PISCINAS (GRUPO IV)
N° PUESTOS OFERTADOS : CINCO
Eaggsmfeh::%?g&gos POR OCHO N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS CUARENTAY

PUESTO UNO

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE
TRABAJADORES / AS DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPOQ a): Demandantes de primer empleo

DNI NIF N° APEL].IDOS Y NOMERE RESULTADO SELECCION
PR 26Y CIPRIAN DURAN, ELISA (1° Seleccionada)
B4R HIERRO DIAZ, BEATRIZ (2° Seleccionada)

GRUPO b} : Demandantes desempleados de larga duracién

DNIJ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
554N VIVAS CARRASCOQ, EMILIO (3" Seleccionado)
HBEK ZAHINOS ALCAZAR, NOELIA {4° Seleccionada)
F)78H MORENO BOTE, SANDRA (5° Seleccionada)
3 B GOMEZ FERNANDEZ, ABRAHAM (1° Reserva)
G 1 2P GARCIA RODRIGUEZ, MANUELA EXCLUIDO/A (1 1)
e AR MORENO GOMEZ, MARIA DEL MAR (2° Reserva)
#4803 TRIVINO BELINCHON, FATIMA (3° Reserva)
PEE3G RANGEL VIDAL, MARIA DE LA OLA EXCLUIDO/A { 1)
weRe1 89D MONGE RUBIO, CRISTINA {4° Reserva)
*EEA34R CORTES COLCHON, DAVID EXCLUIDO/A(11)
eI DE MUNOZ FERNANDEZ, MARCOS EXCLUIDO/A (111)
ki G 5P BARROSO SAYAGO, [KER (5° Reserva)
150 GARCIA ALCARIZ, ANDREA EXCLUIDO/A (11)
w5977 MACIAS ALCANTARA, PEDRO (6° Reserva)
EGOGP JIMENEZ RETAMAL, MARIA MAGDALENA | EXCLUIDO/A (111)
*eea753D SANCHEZ CAPELLA, PEDRO {7° Reserva)
GRUPO ¢) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
Rk DA ALVAREZ DEL ALAMO, MARIA DEL MAR (8° Reserva)
7040 PORRON FERNANDEZ, VICTOR MANUEL | EXCLUIDO/A {1 V)
BT GALAN GONZALEZ, RAUL (9° Reserva)
HeEA08P NAVARRO OTERO, SERAFIN RAFAEL (10° Reserva)
*REOTT LEDESMA MORAN, SARA| EXCLUIDO/A (11)
*eA15R REINA HERNANDEZ, ISABEL INMACULA EXCLUIDO/A {11}
e 767H DUARTE RIVADO, RAUL {11° Reserva)




HrB8AN ORTIZ LOPEZ, CARMEN {12° Reserva)
*063R TIRADO GUTIERREZ, MARCOS {13° Reserva)
430D PACHON DE LA HOZ, VANESA (14° Reserva)
rin 34 F DELGADO ALVAREZ, MARIA PIEDAD (15° Reserva)
wg18R BLANCO REJANG, FLOR (16° Reserva)
e OB8F GRAGERQ MORIANO, EDUARDO (17° Reserva)
G168 GUILLEN GALLARDO, ANA (18° Reserva)
=933P GARCIA NOGALES, RUBEN (19° Reserva)
N BELTRAN RANGEL, CINDY CATHERINE (20° Reserva)
HE Y 36F CAMPOS NAVARRO, JUAN ANTONIO (21° Reserva)
HERABEX GARCIA GORDILLO, LAURA EXCLUIDO/A (11)
HRE433 GARCIA SANTOS, MARIA (22° Reserva)
w3190 BARRIO BRAVO, JOSE EXCLUIDO/A{ 11)
P43 NEVA ALEJO, ALEJANDRO (23° Reserva)
Rk 30Y RAMA PEREZ, BORJA FRANCISCO (24° Reserva)
01 OM GONZALEZ MORRO, REBECA EXCLUIDA (1)
536X PALACIOS CAMPILLEJO, ANA ISABEL EXCLUIDA (1)
w775 REGLERO HERRERO, ANA MARIA EXCLUIDA (1)
R AEOA PARRA HERNANDEZ, EDUARDO EXCLUIDO (1)
HHO67Q GARCIA MORENO, BLANCA (25° Reserva)

OBSERVACIONES

Excluido/a (1 ): No reunir el requisito exigido en el articulo 14.2 de la Orden de 14 de septiembre de 2020,

por la que se establecen las bases reguladoras del Programa Empleo de Experiencia.

EXCLUIDO/A{ I1): Aspirante no personada al acto de seleccion
EXCLUIDO/A { I 11 ): Aspirante seleccionado con cargo a la Oferta Genérica 11/2020/013236

EXCLUIDO/A {1V ): Aspirante no personado al acto de seleccién, aportando documentacion justificativa,




