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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, puestos de trabajo de PERSONAL APOYO TURISMO
(GRUPO IV), a contratar con cargo al Programa de Empleo de Experiencia en el ambito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercicio 2020. Orden de 14 de septiembre de
2020, por la que se establecen las bases reguladoras del programa de Empleo de
Experiencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE 16/09/2020).
Resolucién de 16 de septiembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, por la que
se aprueba la convocatoria para el ejercicio 2020 de las subvenciones (DOE 09/10/2020).
Resolucion de de 11 de noviembre de 2020, de la Secretaria General de Empleo, de
concesién de subvencién a las solicitudes de ayudas presentadas (DOE 16/11/2020).

3 SEXPE omaoemerony

AYUNTAMIENTD Servicio Extremefio

ALMENDRALEJU Piblico de Empleo

Subvencion con niimero de expediente EE-031-20, por el Servicio Extremefio Publico
de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura con cargo al
proyecto de gasto 20001365 “Fomento de la contratacién por Entes Locales”, financiado con
recursos propios de la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, a la realizacion de la
prueba de mayor adecuacion al puesto de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta Genérica de
esta Convocatoria asi como en el articulo 16 de la Orden de 14 de septiembre de 2020, por el
que se establecen las bases reguladoras del programa de Empleo de Experiencia en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para dos puestos de Personal Apoyo Turismo
{Grupo V).

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluida y calificada la prueba de adecuacion, de caracter obligatorio y excluyente, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio. Sin que el nimero de
aspirantes seleccionados/as pueda superar el nimero de puestos objeto de la convocatoria.

Dado que la totalidad de los puestos ofertados no han sido cubiertos, se procedera a
solicitar una nueva preseleccion de aspirantes al centro SEXPE de la localidad.

Los aspirantes propuestos para su contratacion presentaran, en el plazo de los 2 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacion, o no reunieran los
requisitos exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.
Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a 4 de enero de 2021 .
EL SECRETARIO DE LA COMISION QE’-.\;/AL’ORACION
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ANEXO |

ORDEN de 14 de Septiembre de 2020
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEQ DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: EE-031-20

OFERTA DE EMPLEQ N°: 11/2020/014343

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD ; AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO : PERSONAL DE APQYQ TURISMO

N° PUESTOS OFERTADOS : DOS

N° DEMANDANTES o

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE
TRABAJADORES / AS DESEMPLEADQS / AS

GRUPQS DE PREFERENCIA
GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/NIFN® | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADQ SELECCION
wng0a s | ALEMAN ARIAS, ALICIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion
DNI/NIFN° | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
=*1xG14Y | GONZALEZ SANTOS, PIEDAD 5 puntos (2° Reserva)
w7385 | SUAREZ BARCENA MORA, AMBROSIO MIGUEL | NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
w545 | | FRANGANILLO FERNANDEZ, FERNANDA 5 puntos (3° Reserva)
w24 30K | LLORENTE GARCIA, IRIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
woraggr | VILLENA CABEZA, MARIA NO HA SUPERADQ EL EJERCICIO
g7 | GARCIA RAMIREZ, BEATRIZ NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
w33y | CHAVEZ SANCHEZ, JUANA MARIA Excluido/a (1)
wg01E | MORENO GONZALEZ, JUANA MARIA NO HA SUPERADOQ EL EJERCICIO
w9317 | VILLENA FERNANDEZ, ANTONIA 5,5 puntos (1° Reserva)
w7515 | ZAMORO TEJADA, ROSA MARIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
#eiend 157 | COLCHON RASTROLLO, NURIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
#r 788K | GARCIA BELTRAN, JUAN JOSE Excluidofa (1)
wg0Z | GALLARDO GALLARDQ, CRISTINA NO HA SUPERADOQ EL EJERCICIO
w8425 | MARTINEZ ALMEDA, PALOMA MARIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
waee770X | GORDILLO MOLANO, CAROLINA 5,75 puntos (2° Seleccionado)
w3920 | ARGUELLO ZAMBRANG, ROSA Excluido/a { | )
=*+434R | CONCEPCION TENA, JOSE MARIO 8,75 puntos (1° Seleccionado)

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI { NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADC SELECCION

OBSERVACIONES

Excluido/a ( | ): Aspirante no personado a la prueba de adecuacion al puesto.




