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Resolucion de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo, por la que se aprueba la lista provisional de aspirantes preseleccionados
por el SEXPE a los puestos de trabajo de SOCORRISTA ACUATICO, a contratar con
cargo al Programa de Colaboracién Econémica Municipal de Empleo de la Ley 1/2021,
de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2021 (PCEME), regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de marzo, por
el que se establecen las condiciones de gestion y ejecuciéon del mencionado programa
(DOE 23/03/2021).
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Programa financiado con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias: G/242A
1308 242A 460.00 Y G/242A 2021.1308 242A 1460.01 respectivamente, en los Cédigos de
Proyecto 20001365 “Fomento de la contratacion por entes locales” y 20210226 “Fomento de la
contratacion por entes locales, T.E.” y G/242A 1308 242A 460.00 y G/242A 2021.1308 242A
460.01 respectivamente, del proyecto de gasto 20210022 “Programa de Activacion del Empleo
Local.

Realizada la preseleccion, por el centro SEXPE de la localidad, de los/as demandantes
preseleccionados/as, con cargo a la oferta de empleo presentada a los efectos de la
contratacion de personal con cargo al Programa de Colaboraciéon Econémica Municipal de
Empleo de la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2021 (PCEME), regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de
marzo, por el que se establecen las condiciones de gestion y ejecucion del mencionado
programa (DOE 23/03/2021).

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de
seleccién de cuatro puestos de SOCORRISTA ACUATICO, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE,
conforme a lo dispuesto en la Oferta Genérica, que se relaciona en anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de dos dias habiles completos para presentar posibles
reclamaciones u omisiones de la lista, esto es hasta el dia 9 de junio de 2021, que deberan
presentarse ante el Centro del SEXPE de la localidad.

Concluido este plazo, se publicara la lista definitiva a través de la que se entenderan
contestadas las reclamaciones u omisiones, si las hubiera.

El hecho de figurar en la lista de preseleccionados no prejuzga que se les reconozca a
los interesados la posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento. Cuando de la
documentacién que debe presentarse, concluido el proceso selectivo, se desprenda que no
posee alguno de los requisitos, los seleccionados decaeran en todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

TECERO.- Publicar esta Resolucién, en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en la
pagina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Almendralejo; de lo que, como Secretario, doy fe.
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DECRETO 13/2021

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

OFERTA DE EMPLEO Ne

111/2021/006493

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD L

4 AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO

SOCORRISTA ACUATICO

N° PUESTOS OFERTADOS

. |cuaTRO

N° DEMANDANTES 1 e

PRESELECCIONADOS POR DIEZ E;Egétégggﬁggégms CUARENTAY
PUESTO. Tl TRES
REQUISITOS DE LA OFERTA

Titulo de Graduado en ESO o equivalente y curso de socorrismo acuético, vigente en el
momento de la contratacion, expedido por cualquier institucion reconocida en este ambito

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:

Fecha de antigiiedad como demandante de empleo.

Relamon ordenada de personas preseleccmnadas

DNI/NIEN®: 'APELLIDOS Y NOMBRE - L
*HAAHG| 2P GARCIA RODRIGUEZ MANUELA
*kkk k4] 5V MORENO GOMEZ MARIA DEL MAR
*kkk 4D 3OR RUIZ CALZADO ELENA MARIA
kA% G(O3] TRIVINO BELINCHON FATIMA
kAR AR CORTES COLCHON DAVID
kidokk 4] 5R REINA HERNANDEZ ISABEL INMACULA
kx| 65D BARROSO SAYAGO IKER
FkkkkQ] 5C GARCIA ALCANIZ ANDREA
K EETOL], PORRON FERNANDEZ VICTOR MANUEL
*ik#* 57T LEDESMA MORAN SARAI
*kAkE* 5T, MACIAS ALCANTARA PEDRO
FrkEF)EIR TIRADO GUTIERREZ MARCOS
FrkEHEDTC BAENA ALEN MARTA
Kk 334F DELGADO ALVAREZ MARIA PIEDAD
#kEKQ ] R BLANCO REJANO FLOR
FhkExE] 6B GUILLEN GALLARDO ANA
KikkRk G438 GARCIA SANTOS MARIA
KRR *A30Y RAMA PEREZ BORJA FCO DE
erkER() [ 2M GONZALEZ MORRO REBECA
rkk§36% PALACIOS CAMPILLEJO ANA ISABEL
FikHRTTSH REGLERO HERRERO ANA MARIA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Educacion y Empleo

Pablice de Empleo

KARKKL5OA PARRA HERNANDEZ EDUARDO
*kERAQ(J]) DIOSDADO MOLANO MIRIAM
#AFH¥]62C NUNEZ VIVA JUAN DIEGO
#%%*%QD 5T PRIETO PAREDES MARIA CARMEN
*Hok k) IDH COLCHON RIVERA PEDRO
dokok ¥ kD33P GARCIA NOGALES RUBEN
**xx%430D PACHON DE LA HOZ VANESA
FHE*FTA50 DURAN NAVIA ELENA
#H#££011Q GONZALEZ RODRIGUEZ SILVIA
#E* k¥ 5ION SANCHEZ GARCIA JESUS DAVID
*AXH(0D 17, MARTIN CANO MARTA
khkxk]31F CORDERO GONZALEZ ROSARIO
k¥kEx41GH MORENO GOMEZ GEMA

k¥ %¥*4JEF CAMPOS NAVARRO JUAN ANTONIO
EEEEFTSRR SANCHEZ VIDAL LUCIA
*EERGEIN SIERRA SANCHEZ RAUL

k%% *341F GARCIA LUNA CAROLINA

£ 406TM DOMINGUEZ GUILLEN FELIX
*wkokk | DO GONZALEZ ACEDO MARTA

*Hkok QLD 7 PONCE LAZARO LUCIA
*HEXF0D () GIL ALVAREZ, LORENA
FEEERILEA CORTES MARTINEZ ADRIAN

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 09/06/2021

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Aimendralejo, a través del
correo electrénico: cempleo.almendralejo@extremaduratrabaja.net

En Almendralejo; &7 de Junio de 2021
El/la Director/a o0 Responsable ?’el Centro de Empleo de Almendralejo
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ORIGEN . e . _
Unidad tramitacicn origen CENTRO DE EMPLEQ DE ALMENDRALEJO
Cadigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LAS

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEC
SERVICIO EXTREMERC PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEC
JUNTA DE EXTREMADURA

A11022841

Unidad tramitacién destino AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
Cédigo UAD: Lo1060114

INFORMACION DEL R

Tipo de asunto: RO-REMITIENDO DOCUMENTACION

Resumen: RELAC. PROV. PRESELECC. OF. EMPLEQ PROGR. COLAB. MUNICIPAL
SOCORRISTA ACUATICO

Nombre Validez Tipo documental Referencia /f UID HASH
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De conformidad con lo establecido en ef art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Qctubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacion de anotacidn en el correspondiente
libro de registro.
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