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AYUNTAMIENTE

ALMENDRALEJO

Resolucion de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo, por la
flue se aprueba la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE al
puesto de trabajo de MONITOR DE PINTURA, a contratar con cargo al Programa de
Colaboraciéon Econémica Municipal de Empleo de la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2021
(PCEME), regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de marzo, por ef que se establecen las
condiciones de gestion y ejecucién del mencionado programa (DOE 23/03/2021).

Vi (= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
AYUNTAMIENTO Servicie Frtremefio Consejerfa de Educacion y Empleo

ALMENDRALEJO Piblica de Emples

Programa financiado con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias: Gf242A
1308 242A 460.00 Y G/242A 2021.1308 242A 1460.01 respectivamente, en los Cédigos de
Proyecto 20001365 “Fomento de la contratacién por entes locales” y 20210226 “Fomento de la
contratacion por entes locales, T.E." y G/242A 1308 242A 460.00 y Gf242A 2021.1308 242A
460.01 respectivamente, del proyecto de gasto 20210022 "Programa de Activacion del Empleo
Local.

Realizada la preseleccion, por el centro SEXPE de la localidad, de losfas demandantes
preseleccionados/as, con cargo a la oferta de empleo presentada a los efectos de la
contratacion de personal con cargo al Programa de Colaboracion Econémica Municipal de
Empleo de la Ley 1/2021, de 3 de febhrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2021 (PCEME), regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de
marzo, por ef due se establecen las condiciones de gestidn y ejecucion del mencionado
programa (DOE 23/03/2021).

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de
seleccidn de un puesto de MONITOR DE PINTURA, RESUELVO:

PRIMEROQ.- Aprobar la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el SEXPE,
conforme a fo dispuesto en la Oferta Genérica, que se relaciona en anexo a esta Resolucién.,

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de dos dias habiles completos para presentar posibles
reclamaciones u omisiones de la lista, esto es hasta el dia 20 de agosto de 2021, que deberan
presentarse ante el Centro del SEXPE de la localidad.

Concluido este plazo, se publicara la lista definitiva a través de la que se entenderan
contestadas las reclamaciones u omisiones, si las hubiera.

El hecho de figurar en la lista de preseleccionados no prejuzga que se les reconozea a
los interesados la posesion de todos los requisitos exigidos en el procedimiento. Cuando de la
documentacion que debe presentarse, concluido el proceso selectivo, se desprenda que no
posee alguno de los requisitos, los seleccionados decaerdn en todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

TECERO.- Publicar esta Resolucidn, en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en la
pagina Web www.almendralejo.es, para general conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Almendralejo; de lo que, como Secretario, doy fe.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consajerla de Educacién y Empleo

Serviclo Extramefio
Piblico de Emplso

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

1120211010843
YUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
MONITOR/A DE PINTURA

REQUISITOS DE LA OFERTA

TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA O
EQUIVALENTE A EFECTOS LABORALES,
FORMACION ESPECIFICA EN LA MATERIA.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

Fecha de Inscripcion en la demanda de empleo.

Relacion ordenada d eseleccionadas
CESDNEENIENS & APELLIDOS Y:NOMBRE:
*i44%8138 | RIVERA CERRO, MARIA ISABEL
*x45%600T | CABANILLAS MORA, ANA
#¥#¥¥20)1F | DUDKEWICZ BEAUMONT, JUAN RAFAEL,

#*x%%5760 | SANCHEZ ALVANDOR. LOPEZ, JUAN EDUARDO

e pe

#*+44800F | CORTIS MOYA, ANA BELEN

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 20/08/2021

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Aimendralejo, a través del
correo electronico: cempleo.almendralejo@extremaduratrabaja.net

En Aimendralejo, a 18 de agosto de 2021
Elfla Director/a o Responsahle de] Centro de Empleo de Almendralejo

Fdo: Me PilanN
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De conformidad con lo estaplacido an el art, 16 de la Ley 38/2015, 1 de Qctubre, del Procadimiento Adminlstrative Comuin de
las Administraciones Plblicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacion de anotacion en el correspondiente
libro de registro.




