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AYUNTAMIENTD
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Resolucion de la Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Almendralejo por la que se aprueba la lista definitiva de aspirantes
preseleccionados por el SEXPE, nombramiento de la Comisién de Valoracién y
convocatoria a la realizacién de las pruebas para la adecuacién al puesto de
trabajo de MONITOR DE INFORMATICA, a contratar con cargo al Programa de
Colaboracién Econémica Municipal de Empleo de la Ley 1/2021, de 3 de febrero,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
2021 (PCEME), regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de marzo, por el que se
establecen las condiciones de gestion y ejecucion del mencichado programa
(DOE 23/03/2021).

? JUNTA DE EXTREMADURA

AYUNTAMIENTO Sarvicio Extremelo Conseferfa de Educacién y Emplen

ALMENDRALEJO Fabfleon de Empleo

Programa financiado con cargo a las siguientes aplicacicnes presupuestarias: Gf242A
1308 242A 460.00 Y Gf242A 2021.1308 242A 1460.01 respectivamente, en los Cédigos de
Proyecto 20001365 “Fomento de la contratacion por entes locales” y 20210226 “Fomento de la
contratacion por entes locales, T.E." y G/242A 1308 242A 460.00 y G/242A 2021.1308 242A
460.01 respectivamente, del proyecto de gasto 20210022 “Programa de Activacién del Empleo
Local.

Por Decreto 2021-5343, de 10 de agosto de 2021, de esta Alcaldia Presidencia,
publicada en el tabldn de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web.
www.almendralejo.es, se aprob6 la lista provisional de aspirantes preseleccionados por el
SEXPE al puesto de MONITOR DE INFORMATICA, a contratar con cargo al Programa de
Colaboracion Econémica Municipal de Empleo de la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2021 (PCEME),
regulado por el Decreto 13/2021, de 17 de marzg, por el que se establecen las condicionas de
gestion y ejecucién del mencionado programa (DOE 23/03/2021),

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista provisional de admitidos
y excluidos, conforme a lo establecido en la en el Anexo a la Oferta Genérica, y ne habiéndose
presentado ninguna reclamacion per parte de los aspirantes preseleccionados.

De conformidad con lo establecido en el Anexo presentado a la Oferta Genérica de
seleccién de un puesto de MONITOR DE INFORMATICA, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprcbar la lista definitiva de aspirantes preseleccionados por el SEXPE, conforme
a lo dispuesto por el Decretc 13/2021, de 17 de marzo, por €l que se establecen las
condiciones de gestion y ejecucién del mencionado programa, gue se relaciona en anexo a
esta Resolucion.

SEGUNDO.- Aprobar la composicién de fa Comision de Valoracién, conforme a la siguiente
relacion de miembros titulares y suplentes.

Presidente: Don Juan José Sanchez Testal
Suplente: Don José Antonio Martinez Franganillo

Vocales:
» Dofia Ana Belén Guerrero Rivero
Suplente; Dofia Gloria Arias Blanco
» Don Félix Rodriguez Copin.
Suplente; Alonso Gallardo Ruiz.
= Don Narciso Gonzélez Santos
Suplente: Don Marcos Antonio Gonzélez Santos

Secretaria: Dofia Inocencia Montero Molina
Suplente: Dofia Juana Lorenzo Donoso
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A las Organizaciones Sindicales mas representativas en el ambito de las Comunidad
Auténoma de Extremadura se les convoca en calidad de observadores.

Los miembros de la Comision de Valoracidn deberan abstenerse de intervenir, o
podréan ser recusados, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24
de la Ley 4072015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico.

TERCERO.- Convocar a todos/as los/as aspirantes, preseleccionados/as y segln consta en la
carta de citacion remitida por el citado Organismo, en llamamiento Unico a la realizacion de la
prueba prevista en el Anexo a la Oferta Genérica.

» Fechay hora de celebracion: Lunes 6 de septiembre de 2021, 09:30 horas.

» Lugar: CENTRO CULTURAL SAN ANTONIQ, sito en Plaza San Antonio,s/n, de esta
localidad.

CUARTO.- Publicar esta Resolucién, en los tablones de anuncios del Centro del SEXPE de la
localidad, en este Ayuntamiento y en la pagina Web www.amendralejo.es, para general
conocimiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Almendralejo; de lo que, como Secretario, doy fe.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicién potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de fa presente notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgada de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo elio sin perjuicio de gue pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
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{=> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extramefio
Piblico de Emplaa Conselerfa de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

1112021/010543
AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
MONITOR/A DE INFORMATICA

IEZ

REQUISITOS DE LA OFERTA

ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE GRADUADO EN LA ESO O EQUIVALENTE A EFECTOS
LABORALES Y FORMACION ESPECIFICA EN LA MATERIA,

CRITERIOS DE_ ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO: ' |

SEGUN LA FECHA DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEQ

Relacion ordenada de personas preseleccionadas
DN IS PELLIDOS Y NOME
#+4()36J | MORA CANO SATURNING
#3430 | GONZALEZ LOPEZ VANESA
HHH525Y | RODRIGUEZ CHAVES MARIA LOURDES
++6688 | RUIZ SOLIS PURIFICACION
R296W | RCMAN TORNERO MANUEL
w9757 | GARCIA FONSECA JUAN ANTONIO
=HG519E | PAITA VASQUEZ WALDIR MARTIN
#++728L. | ESCRIBANO MARTINEZ JESUS
+#=+716R | HURTADO MORAN MARIA TRINIDAD
wE50W | CALEYA LOPEZ ZUAZO DIEGO MARIA
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{2 SEXPE | JUNTA DE EXTREMADURA

Sarviclo Extremefio
Pibiica de Empleo Consejerla de Educacién y Empleo

1.- Renuncia voluntaria. Indicar mofivo y justificaclon sl existe
2.- Candidatos/as rechazadosfas. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratadofa

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Almendralejo, a 13 de Agosto de 2021
Elfla Director/a o Res;g%sablie d ro,de Empleo de Almendralejo
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