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DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO Ne: 1120221012954
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTOQ DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO ; TECNICO/A PREVENCION RIESGOS LABORALES
N° PUESTOS OFERTADOS : UNO
N° DEMANDANTES
N°-TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR NUEVE PRESELECCIONADOS NUEVE
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA O GRADO Y MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (600 H, SEGUN DECRETO 39/1997, DE 17 DE ENERO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL REGLAMENTO DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION)

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

SEGUN FECHA DE INSCRIPCION EN LA OCUPACION

Relacion ordenada de personas preseleccionadas
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
#7087 | PAVON GONZALEZ, NURIA
=*+671R | ESPINC GOMEZ, PEDRO
*#+391D | MORENO PEREZ, MAXIMO
638V | GONZALEZ GOMEZ, FATIMA
w370 | GOMEZ INFANTES, MARIA REMEDIOS
= {71E | MURIEL MELCHOR, MARIA TERESA
##+279R | NUNEZ MORAN, JUAN MANUEL
#++654Q | ORTIZ BARROSO, MARIA ROSA
=237V | PARRA CRESPO, FRANCISCA

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 13/07/2022

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Almendralejo, a través del
correo electronico: cempleo.almendralejo@extremaduratrabaja.net

En Almendralejo, a1 de Julio de 2022
El/la Director/a o Responsable ci?éntro de Ej
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JUSTIFICANTE DE SALIDA

Tipo de registro: salida
NUmero dé registro: 202251200018639
Fecha y hora de registro: 11/07/22 $:.07
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ORIGEN .
Unidad tramitacion crigen CENTRO DE EMPLEO DE ALMENDRAILEJO
Cadigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LAS

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
SERVICIO EXTREMERO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQO
JUNTA DE EXTREMADURA

A11022841

Unidad tramitacién destino AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
Cédiga UAD: LO1060114

INFORMA REGISTR

Tipo de asunto:  RD-REMITIENDO DOCUMENTACION

Resumen: RELACION PROVISIONAL DE PRESELECCIONADOS PARA OFERTA DE TECNICO/A EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Nombre Validez Tipo documental Referencia / UID HASH
Scan2022-07-11_000635.pdf  COPIA DOCUMENTO ADJUNTO  _388235d2-c033-4¢91-  Z01QplWwO+p4QCMXymJBeFGUYgeqGTS
AUTENTICA Be0d-0a1de8ds77¢2 gxLUDnY Jizzk=

Acompafia doc fisica complementaria

De conformidad con lo establecido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrative Comun de
las Administraciones Publicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditaciéon de anotacion en el correspondiente
libro de registro.




