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Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, de TRECE puestos de trabajo de AUXILIAR
DE AYUDA A DOMICILIO, a contratar con cargo al Programa de Colaboracion
Econdémica Municipal de Empleo 2022, regulado por el Acuerdo, de 26 de enero
de 2022, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba la anualidad de 2022 de este programa.(DOE nim. 27 de 9 de febrero
de 2022), con la dotacién econémica global prevista en el articulo 52 de la Ley
3/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2022, y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019,
de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura
(LGAMEX).

o
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Lo o - Consejeria de Educacién y Empleo
AYUNTAMIENTO Servicio Extremefio ler UCaclon:y Emp

ALMENDRALEJO Piblico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura y con recursos
afectados TA procedentes de las Diputaciones Provinciales de Badajoz y de Céaceres.

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuacion al
puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamacién, se
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo |, sin que el
namero de personas aspirantes seleccionadas supere el niumero de puestos objeto de la
convocatoria.

Los aspirantes propuestos para su contratacion presentaran, en el plazo de los 2 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacion, o no reunieran los requisitos
exigidos, no seran contratados/as y quedardn anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal,
se podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida
en la Ley de Procedimiento Administrativo.
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DECRETO 13/2021

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE_SELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/010841

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

N° PUESTOS OFERTADOS : 13

N° DEMANDANTES 3 N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR PUESTO PRESELECCIONADOS 46

Relacién ordenada de personas seleccionadas

DNI/NIF N° [ APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
7708 BARROSO SANCHEZ, MARIA INMACULADA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*)BBX MARTINEZ SANCHEZ, ANA ISABEL 5,00 Puntos (112 Reserva)
*03518] ALVAREZ SANCHEZ, ISABEL 6,33 Puntos (1% Reserva)
21V ALVAREZ GUERRICABIETIA, M® CONSUELO 6,33 Puntos (2% Reserva)
778N ANISIS FRANCO, CONCEPCION NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
5301 B RUEDA ALVAREZ, YOLANDA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
Y GONZALEZ FERNANDEZ, FELICIANA 5,91 Puntos (62 Reserva)
ek ] 63A GONZALEZ GUZMAN, CARMEN 6,75 Puntos (112 Seleccionada)
k7890 GRANERO PEREZ, ANTONIA 7,58 Puntos (62 Seleccionada)
RETEY VALLINA SANCHEZ, PIEDAD 5,08 Puntos (92 Reserva)
*6s3]1OH BARROS VAZQUEZ, SOCORRO NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
4G GUERRERO HERRERA, ISABEL NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
770y IZQUIERDO CASTANO, MANUELA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
(008X MACARRO CERRATO, CELIA EXCLUIDO/A (1)
7241 MONGE FUENTES, MARIA ROSA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*r583H SILVA SANCHEZ, MARIA FERNANDA 7,58 Puntos (7 Seleccionada)
#1160 REYES PEREZ, HERMINIA 6,16 Puntos (3° Reserva)
7091 CANO ZAMBRANO, FELISA 6,83 Puntos (102 Seleccionada)
*HBE77 RAMOS CARRASCO, MARIA MERCEDES 7,50 Puntos (8% Seleccionada)
*kek] GOP LAVADO PARRA, YOLANDA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*5033C PASCUAL MIRANDA, MARIA ANTONIA EXCLUIDO/A (11) —_—
*8Q7R BENITO CARO, ASUNCION 5,58 Puntos (82 Reserva) —
*rx3830) PAREDES CORCHUELO, MARIA ISABEL NO HA SUPERADO EL EJERCICIO —
600G CIDONCHA CASTRO, MARIA CARMEN 5,75 Puntos (72 Reserva) —
*HAB6S MENDEZ AMO, MARIA GEMMA EXCLUIDO/A (1V) ——
373X NIETO BARRIO, ALEJANDRO 6,16 Puntos (42 Reserva) —
*esG 05T SANCHEZ MILLAN, CONCEPCION EXCLUIDO/A (1) ——
*rek] 03E ANTUNEZ CAMPOS, MARIA DOLORES 8,25 Puntos (3* Seleccionada) —
GI3R ZULUAGA ARISMEDI, PAULA ANDREA 6,66 Puntos (122 Seleccionada) —
*rex3607 SILVA LARA, PAULA ANDREA EXCLUIDOJ/A (1) —
xR BT3A GONZALEZ GARCIA, JENNIFER EXCLUIDO/A (V) —
*rex1 300 ENRIQUE MENDEZ, MARIA CARMEN EXCLUIDOJA (111) —
*RRZIBK SANCHEZ LOPEZ, MARIA CORONADA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO —
*oeex] 11H PEGUERO GUISADO, ANTONIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO —
xR EEE ALMAGRO DEL ROSAL, MARIA 6,41 Puntos (13* Seleccionada) —
*kek] G5 GARCIA BAUTISTA, MIRIAN 8,58 Puntos (2% Seleccionada) ———
w3680 PEREZ RAMA, FRANCISCA 8,66 Puntos (12 Seleccionada) —
*ek] 88 CORCHUELO VAZQUEZ, LUCIA 7,33 Puntos (9 Seleccionada) —
xR 753\ GONZALEZ GARCIA, MARIA DEL MAR 8,00 Puntos (42 Seleccionada) ———
*x100W | SANCHEZ RODRIGUEZ, LUISA 5,08 Puntos (10 Reserva) ——
ALK ACEDO ACEDO, MARIA BOTOS 6,00 Puntos (5 Reserva) —
*rex842 ] VIVAS MOLANO, LUCIA 5,00 Puntos (122 Reserva) =
R RYR MONREAL TENA, TAMARA 7,91 Puntos (5% Seleccionada) —
*esg 1 7T VILLENA BARROSO, MIRIAM EXCLUIDO/A (1) —
650870 MUNOZ ANTOLIN, ESTELA EXCLUIDO/A (1) —
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[*856Y | TRINIDAD TRINIDAD, LUISA MARIA | EXCLUIDO/A (1)

OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A ( 1): Aspirante no personado/a a la prueba de adecuacion al puesto.
EXCLUIDO/A ( 11): Aspirante personado/a a la prueba de adecuacion al puesto una vez iniciada la misma.

EXCLUIDO/A ( I'11): Aspirante no personado/a a la prueba de adecuacion al puesto, aportando documentacion
justificativa.

EXCLUIDO/A ( 1V ): Aspirante personado/a a la prueba de adecuacidn al puesto una vez finalizada la misma,
aportando con posterioridad documentacion justificativa.

EXCLUIDO/A (V): Aspirante no personado/a a la lectura del ejercicio de adecuacion al puesto de trabajo.
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