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Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, DOS puestos de trabajo de AUXILIAR
GESTION ADMNISTRATIVA, a contratar con cargo al Programa de “Primera
Experiencia Profesional en las Administraciones Publicas. Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia” convocatoria de 2022, al amparo del Decreto
13712021, de 15 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacién de los
programas de empleo creados para la ejecucién del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
aprueban las primeras convocatorias de dichos programas (DOE nim. 250, de
30 de diciembre de 2021).
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Programa financiado con cargo a los créditos autorizados en la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para 2022, en el proyecto de gastos 202200785
“Primera Experiencia Laboral para Jévenes en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Administracion Publica”, financiado con recursos procedentes del Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia. Financiado por la Union Europea-Next Generation EU” .

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuacion al
puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamacion, se
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo |, sin que el
namero de personas aspirantes seleccionadas supere el niumero de puestos objeto de la
convocatoria.

Los aspirantes propuestos para su contratacion presentaran, en el plazo de los 2 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacion, o no reunieran los requisitos
exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal,
se podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida
en la Ley de Procedimiento Administrativo.
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DECRETO 137/2022, DE 15 DE DICIEMBRE
PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/013927

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR ADMINISTRATIVO- 2° ENVIO

N° PUESTOS OFERTADOS : UNO
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR NUEVE R R s NUEVE
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

GRADO MEDIO “TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA” O EQUIVALENTE
REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN “CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL”

e JOVENES MENORES DE 30 ANOS

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:

FECHA DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEO

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIFN° | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
kR ()96, BECERRA CEBALLOS, ANDREA 9 Puntos (1° Seleccionada)
HHrk G350 VILLA RUIZ, AMANDA NO HA SUPERADO EL

EJERCICIO
RAARKGIA A VILLA RUIZ, JONATHAN 5,5 Puntos ( 4° Reserva)
S 10)D) GALAN BLAZQUEZ, ROCIO 8 Puntos (1° Reserva)
*HE+48490Q REQUEJO GUERRA, MARIA ELOISA EXCLUIDO/A (1)
*HEXXG80E CASTANO CRUZ, SONIA 6 Puntos (3° Reserva)
Ak AGT OV LAGAR ZAMBRANO, ESTHER EXCLUIDO/A (1)
HHRREA9D A GONCALVES ANDRE, MARA ISABEL NO HA SUPERADO EL
EJERCICIO
k()] 1P SAYAGO MERCHAN, ANA MARIA 7 Puntos (2° Reserva)

OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A (1): Aspirante no personado/a la prueba de adecuacién al puesto de trabajo.
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