e SEXPE | JUNTA DE EXTREMADURA

Servicic Extremefic L .
Piblico de Emplea Consejerfa de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
OFERTA DE EMPLEO N° 1120231010014
; | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
| TECNICO/A PREVENCION DE RIESGOS LAORALES (2° ENVIO)
S UNO

PUESTO DE RABAJO
» PUESTOS ‘OFERTADOS

DIEZ

PRESELECC%ONADOS PO
PUESTO

- |DIEZ

REQUISITOS DE LA OFERTA

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA O GRADO Y MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (600 H, SEGUN DECRETO 39/1997, DE 17 DE ENERO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL REGLAMENTO DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION)

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

SEGUN FECHA DI INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEO

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

S DNEINIENS e . APELLIDOSYNOMBRE = .
*****1372 V!NAGRE MAESTRE ISABEL MARIA
*+*+165N | BENAVENTE SAAVEDRA, MARTA
403X | GONZALEZ LAULLON, MARIA PILAR
24966 | MORUNO GOMEZ, DEBORAH
#4500R | MARIN MEDINA, ANTONIA

. **+q36p | SUAREZ GUTIERREZ, MARIA JOSE
*0518 | GALAN MONTEJANO, ESPERANZA
k7087 | PAVON GONZALEZ, NURIA
==+849N | MORALES LOZANO, PATRICIA
=++363M | PEREZ MORENO, MERCEDES
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1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Almendralgjo, a 6& julio de 2023
|

ék@éﬁfﬁ?‘gg Empleo de Almendralejo
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ORIGEN
Unidad tramitacién origen CENTRO DE EMPLEO DE ALMENDRALEJO
Cédigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICAGION ¥ EVALUACION DE LAS

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
SERVICIO EXTREMERNO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
JUNTA DE EXTREMADURA

A11022841

Unidad tramitacion destino AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
Cadigo UAD: LO1060114

Tipo de asunto:  RD-REMITIENDO DOCUMENTAGION
Resumen: RELAC. DEFINITIVA PRESELECC. OF. EMPLEC TEC-PREVENC. RIESGOS LABORALES-2° ENVIO
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De conformidad con lo establecido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
jas Administraciones Plblicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacidn de anotacién en el correspondiente
libro de registro.







