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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Anuncio del resultado del proceso selectivo, a través de Oferta Ggé,qéric\a,j‘; ]
presentada ante el SEXPE, de TRES puesto de trabajo de PEONE; pE""" _
SERVICIOS VARIOS, a contratar con cargo al Programa de Colaborac c;‘(i‘jt]-r;;___‘iijf_} :
Econémica Municipal de Empleo 2023, regulado por el Acuerdo, de 25 de enero
de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba la anualidad de 2023 de este programa.(DOE nim. 34 de 16 de febrero
de 2023), con la dotacién econémica global prevista en el articulo 52 de la Ley
6/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2023, y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019,
de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura

(LGAMEX).

%3‘ @ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

AYUN{';ﬁIENTG Servicio Extremeiio Consejeria de Educacién y Empleo

ALMENDRALEJO Piblico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, a la realizacion de la
prueba de mayor adecuacién al puesto de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta Genérica de
la Convocatoria, por Decreto de la Alcaldia Presidencia 2023-5898 de 8 de 25 Julio de 2023,
publicado en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web
www.almendralejo.es.

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluida y calificada la prueba de adecuacion, de caracter obligatorio y excluyente, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio.

Se establece un plazo de 48 horas habiles, a partir de la publicacion de este anuncio, para
presentar posibles reclamaciones, esto es hasta las 14:00 horas del dia 3 Agosto de 2023.

Concluido este plazo, resueltas las reclamaciones si las hubiera, la Comision de Valoracion,
publicara anuncio definitivo del proceso selectivo y elevara propuesta al 6rgano competente de
la Corporacién para que proceda a la formalizacion del correspondiente contrato.

Almendralejo, a 1 de Agosto de 2023.

LA SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION




DECRETO 132021

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

ANEXO1

RELACION PROVISIONAL DE SELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N° 1112023101365
AYUNTAMIENTO OENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO : PEON DE SERVICIOS VARIOS (EVENTOS)
N° PUESTOS OFERTADOS : TRES
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR OCHO  PRESELECCIONADOS VEINTINUEVE
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
TENER LA CONDICION DE PARADO/A DE LARGA DURACION

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABEECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

SEGUN FECHA DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEQ

Relacion ordenada de personas seleccionadas

DNI/NIFN° 1 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
KREXETB6P | GARCIA CASTANON JUAN PEDRO 7 Puntos (2% Reserva Provisional)
#*EX*T10L | GARCIA GARCIA JUAN FRANCISCO 5 Puntos (122 Reserva Provisional)
BREE2687A | FERNANDEZ GALINDO JUANA 5,5 Puntos (8% Reserva Provisional)
*EE**088P | ZAMORA SANCHEZ JUAN PEDRQO EXCLUIDO/A (II)
kEEX*548P | PARRA DELGADO ROCIO NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*RXEE150R | NIETO CARA MANUEL NO HA SUPERADQO EL EJERCICIO
#H**£035K | CARRASCO NIETO FRANCISCO NO HA SUPERADQ EL EJERCICIO
*R2%*207B | SANTOS DIAZ NATIVIDAD NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
rkxx 72 1M | LUCIO DELGADO MARIA JOSEFA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
HH***N24M | ESPINOSA MAQUEDA JOSE MARIA NO HA SUPERADO EIL EJERCICIO
*HER*T31Q | GIMENEZ TORTILLOL JOSE MANUEL | 6 Puntos (5° Reserva Provisional)
#**++476E | CABRERA LAZARO MANUEL 5 Puntos (132 Reserva Provisional)
*ikkk227P | MUNOZ GARCIA JUAN JOSE 5,5 Puntos (9° Reserva Provisional)
*#%44341Q | ESPERANZA GUERRA JUAN JOSE 7,5 Puntos (32 Seleccionado

Provisional)
FHRE64TD | MONGE GARRIDO LUIS NO HA SUPERADO EI EJERCICIO
***EE378T | MONTANO SILVA PEDRO MIGUFEL 5 Puntos (14? Reserva Provisional)
*kk*265Q | HAINAOUI EL AKEL SAMIRA EXCLUIDO/A { 1)
BHHx*826F | GUISADO PADREDA FRANCISCO JOSE | 6 Puntos (6% Reserva Provisional)
kRk%%195B | COLIN TORRADQ ISABEL NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
kkEX040M | ALVAREZ SANCHEZ MARIA PIEDAD 5,5 Puntos (10 Reserva Provisional)
*Ex+2077K | PERAITA MORENO ANTONIO EXCLUIDO/A (1)
F**E43610Q | SANCHEZ CORTES JOSE ALBERTO NO HA SUPERADOQ EL EJERCICIO
HHEERTI9A | ZAMBRANO COLCHON JOSE ANTONIO | 6 Puntos (72 Reserva Provisional)
¥H*2¥014A | ROMERO MARTIN DAVID 5,5 Puntos (11* Reserva Provisional)
*¥E**016Y | MARTIN GONZALEZ FCO JAVIER 7 Puntos (3" Reserva Provisional)
BRRERTR2E | DIAZ GORDILLO FRANCISCO 8 Puntos (2* Seleccionado
Provisional)
*#¥+%430M | FLORES TREJQ FRANCISCA 7 Puntos (47 Reserva Provisional)
*ex%k%493P | RANGEL LLERENA SONIA 7,5 Puntos (12 Reserva Provisional)
*ExxE563M | GIRALDO RIVERA FRANCISCO 8,5 Puntos (1? Seleccionado

Provisional)




OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A ( I'): Aspirante no personado a la prueba de adecuacion al puesto.

EXCLUIDO/A (1 1): Aspirante no personado/a a la prueba de adecuacion al puesto aportando documentacion justificativa
en el SEXPE.







