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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, de TRES puestos de trabajo de PEONES
SERVICIOS VARIOS, a contratar con cargo al Programa de Colaboracion
Econémica Municipal de Empleo 2023, regulado por el Acuerdo, de 25 de enero
de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba la anualidad de 2023 de este programa.(DOE nim. 34 de 16 de febrero
de 2023), con la dotaciéon econémica global prevista en el articulo 52 de la Ley
6/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 2023, y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019,
de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura
(LGAMEX).

q;& G S EXP E JUNTA DE EXTREMADURA

oA

AYUNTAMIENTO Servicio Extremefio Consejeria de Educacion y Empleo

ALMENDRALEJO Pablico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuacién al
puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamacion, se
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo I, sin que el
numero de personas aspirantes seleccionadas supere el nimero de puestos objeto de la
convocatoria.

Los aspirantes propuestos para su contrataciéon presentaran, en el plazo de los 2 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los requisitos
exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podide incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacién del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a 4 de Agosto de 2023

LA SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION

Doiia Ana Belén Guerrero Rivero
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ANEXO I

DECRETO 13/2021

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE SELECCIONADOS/A

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2023/013665
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE ALMENBRALEJO
PUESTO DE TRABAJO : PEON DE SERVICIOS VARIOS (EVENTOS)
N° PUESTOS OFERTADOS : TRES
N° DEMANDANTES .
N° TOTAL DEMANDANTES
P ONADOSFOR OCHO PRESELECCIONADOS VEINTINUEVE
REQUISITOS DE LA OFERTA
UN ARO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
TENER LA CONDICION DE PARADQ/A DE LARGA DURACION
CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:
SEGUN FECHA DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEC
Relacién ordenada de personas seleccionadas
DNI/NIF N | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
#xErd726P | GARCIA CASTANON JUAN PEDRO 7 Puntos (2° Reserva )
sreek7 0L | GARCIA GARCIA JUAN FRANCISCO 5 Puntos (12° Reserva )
*xrxxa87A | FERNANDEZ GALINDO JUANA 5,5 Puntos (8* Reserva )
*xx4x()88P | ZAMORA SANCHEZ JUAN PEDRO EXCLUIDO/A (1)
*x¥x%548P | PARRA DELGADQ ROCIO NO HA SUPERADQ EL EJERCICIO
*xekk ] SOR [ NIETO CARA MANUEL NO HA SUPERADOQ EL EJERCICIO
*¥x¥4%935K | CARRASCO NIETO FRANCISCO NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*x#¥%207R | SANTOS DIAZ NATIVIDAD NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*exde72 | M | LUCIO DELGADO MARIA JOSEFA NO HA SUPERADOQ EL EJERCICIO
#**#x()24M | ESPINOSA MAQUEDA JOSE MARIA NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
#++%¢731() | GIMENEZ TORTILLOL JOSE MANUEL __ | 6 Puntos (5° Reserva )
**+44476E | CABRERA LAZARO MANUEL 5 Puntos (13° Reserva)
*x#x4227p | MUNOZ GARCIA JUAN JOSE 5.5 Puntos {2°Reserva)
##544341Q | ESPERANZA GUERRA JUAN JOSE 7.5 Puntos (3° Seleccionado )
##r£647T) | MONGE GARRIDO LUIS NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
####%378T | MONTANO SILVA PEDRO MIGUEL 5 Puntos (14° Reserva )
#x%£42650 | HAJINAOUI EL AKEL SAMIRA EXCLUIDO/A{ 1)
*#+5876F | GUISADO PADREDA FRANCISCO JOSE |6 Puntos (6° Reserva )
*#*%%1958 | COLIN TORRADO ISABEL EXCLUIDOA {1}
we444040M | ALVAREZ SANCHEZ MARIA PIEDAD 5,5 Punios (10° Resetva )
*+4x2(077K | PERAITA MORENO ANTONIO EXCLUIDO/A (1}
#22%+361() | SANCHEZ CORTES JOSE ALBERTO NO HA SUPERADO EL EJERCICIO
*x++¥719A | ZAMBRANO COLCHON JOSE ANTONIO |8 Puntos (7° Reserva )
*kxk5()14A | ROMERO MARTIN DAVID 5,5 Puntos (11° Reserva)
#5550 16Y | MARTIN GONZALEZ FCO JAVIER 7 Puntos (3° Reserva )
##kE780F | DIAZ GORDILLO FRANCISCO 8 Puntos (2° Seleccionado)
#+ex¥430M | FLORES TREJO FRANCISCA 7 Puntos {4° Reserva)
#4%¥403P | RANGEL LLERENA SONIA 7,5 Puntos {17 Reserva )
*++4£563M | GIRALDO RIVERA FRANCISCO 8,6 Puntos (1° Seleccionado )




OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A ( 1 ): Aspirante no personado a la prueba de adecuacion al puesto.

EXCLUIDO/A (11): Aspirante no personadofa a la prueba de adecuacién al puesto aportando documentacion justificativa
en el SEXPE.
- Apreciado error administrativo en ef resultado provisicnal del aspirante COLIN TORRADO [SABEL, que apareciendo

en la lista provisional con un resutado “ NO HA SUPERADO EL EJERCICIO”, se procede a su correccion apareciendo
en el resultado definitivo como * EXCLUIDO (1): Aspirante no personado a la prueba de adecuacion al puesto”.







