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PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL 2024

En refacion con la solicitud de trabajadores/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL cuyo procedimiento se regula en
la Resolucién de 15 de febrero de 2024 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de febrero de 2024
(D.O.E. n® 33 de 16/02/2024) y cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

:FECHA DE. PRESENTAClON

ENTIDAD Bl ENEFIC?ARIA

'PUESTO DE__TRABAJO |

;.PRESELECC!O ADAS PO
PUESTO .

:N° PERSONAS DEMANDANTES

DEMANDANTES

N° TOTAL. PERSONAS_';.

PRESELECCIONADAS-_-: e

| DIECISEIS

Se remite Relacién de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los criterios de
seleccion determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el proceso de
seleccion por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha relacién con los justificantes de los candidatos,
firmada por el representante legal y cumplimentada la columna "Resultado Seleccion”, indicando:

COD!GOS Y CAUSAS DEL RESULTADO

1.~ Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.~ Candidatos/as rechazados/as. -
3.1.-Candidalos/as Seleccionadosfas. -
3.2.-Candidatosfas Seleccionadosfas. - Contratadofa
4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

indicar motivo
Admitidofa

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.

Pagina 1 /2




JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio - ;
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La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccidn, es decir, personas
seleccionadas, rechazada indicando el motivo, no presentadas y las renuncias con el motivo y justificacién,
cuando exista, asi como cualquier incidencia que se pueda producir durante la seleccion. Asi mismo en el
caso de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listade de
preseleccionados, debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion

La comunicacidén de los contratos de trabajo de los/as trabajadores/as seleccionadosfas, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta ias indicaciones siguientes:

¢ En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

a) Debera marcar la pestaia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEO y seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b} Ademas, se debera marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el

nimero de oferta de empleo que figura en la segunda fila de la tabla resefiada al inicio de este
documento.

En ALMENDRALEJO, a 24 de abril de 2024.
El Director del Centrﬁ'cfe—E pleo de ALMENDRALEJO

| do.; José Navarrete Catela
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ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 17 FEBRERO 2024)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N | 11/2024/005766

TAYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

CONSERJE CON DISCAPACIDAD

N DEMANDANTE i |
PRESELECGIONADOS/AS PO
PUESTO

DIECiSEIS

PRESELECCIONADOSIAS

COLECTIVO PRIORITARIO

1°, Mayores de 45 afios.

2° Personas desempleadas de larga duracién (PLD).
3°% Menores de 30 afios.

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Preferentemente tener iniciado y finalizado un ltinerario Personalizado de Insercion (IP1) entre el
18/04/2023 y el19/04/2024.

2. Preferentemente no ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (NP).

CRITERIOS DE ORDENACION:

1. Menor nivel formativo de intermediacion.
2. Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Consejeria de Kconomfa, Empleo y Transformacién Digital

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

CNEN | Apelidosynombre Nintsrmedicion f‘?ﬁ&ié?:.?ﬂﬁﬂé’?, R““'““’“
#xa732** | VARGAS MONTANO, PEDRO 1 18/03/2022
#7005 | BOTE RUIZ, ANTONIA Sl 2 15/02/2019
#*+g215% | ARGUELLO ALVAREZ, ANGELA Sl 2 11122019
*7178* | PAREJO BARRAGAN, FCO. MANUEL Sl NO 2 16/03/2021
**7906** | FRESNO CRESPO, EVA BELEN Sl NC 2 30/11/2021
7006 | VILLENA NAVIA, FRANCISCO JOSE Sl NO 2 10/10/2023
*+7304* | ALVAREZ ENRIQUE, DOMINGO Sl NO 2 2610212024
#+7508* | CORTES RUBIO, MARIA PIEDAD Sl NO 3 20/09/2021
*+*7630** | CABALLERO PEREZ-ALOE, JOSE Sl NO 3 30/03/2022

LUIS
***8332** | RIVERA MORENO, M2 DEL CARMEN Sl NO 3 09/04/2024
**a732% [ \VARGAS MONTANO, PEDRO Sl NO 1 18/03/2022
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Consejerla d¢ Economly, Empleo y Transformacin Digital

: NEF Nn H0s ;Perceptor .:.F?:::,atéfrz‘ﬂgg? o
***8536** CABRERA BUENO RAUL Sl NO 2 26/11/2012
**¥7143* | ORTIZ COTILLA, MONICA S] NO 2 07/01/2022
***6966** | ALCANTARA MORAN, ALBA Si NO 2 19/04/2023
»*7548% | GARCIA LAVADO, JOSE Sl NO 2 22109/2023
**7032* | MURILLO TAMAYQ, JUAN FRANCISCO Sl NO 2 30/11/2023
*+5991* | CANO GARCIA, MARIA PIEDAD St NO 3 28/11/2022

OBSERVACIONES

Se estlma fa reclamacion presentada por D* Maria Piedad Cortés Rubio, incluyéndose en el listado definitivo de personas
preseleccionadas.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTAD() DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.~ Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatosfas rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Almendralejo a 24 de abril de 2024,

ralejo

D

.NIVEL.ES DE INTERMEDIACICN

HASTA ESTUDIOS PRIMARIOS

EGB, ESO, CERT, ESCOLARIDAD

BACHILLERATO

CFGM

CFGS

TITULAGIONES UNIVERSITARIAS
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