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> SEXPE

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 17 FEBRERO 2024)

JUNTA DE EXTREMADURA

(onsejerfa de Economsfa, Emplea y Transfarmacidn Digital

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

'OFERTA DEEMPLEON®; 11/2024/006611
AYUNTAMIENTO O. ENTIDAD | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO: MONITOR/A DE JUYENTUD
N° PUESTOS OFERTADOS {uno
N° DEMANDANTES A1 s
e TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADQS[AS POR cmco PRESELECCION ADOS/ AS | cinco
PUESTO s
COLECTIVO PRIORITARIO:

12, MENORES DE 30 ANOS '
2°. PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION (PLD)
3°. MAYORES DE 45 ANOS

4°, RESTO DESEMPLEADOS/AS

FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA
O EN ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA.,

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Preferentemente tener iniciado y finalizado un Htinerario Personalizado de Insercion (IPI) entre el
30/04/2023 y el 29/04/2024.
2. Preferentemente no ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (NP).

CRITERIOS DE ORDENACION:

1. Menor nivel formativo de intermediacion.
2. Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

COLECTEVO MENORES DE 30 ANOS

i B L N I 'Fechamscnpmon

NIF No Lo ApeEIIdosynombre Ilmerarlo Perceptor Nm{ermedlaclon - ininterrumpida |

***5753** PALAC!OS CAMPILLEJO ANA ISABEL NO NO 5 02/11/2023

**7532** | GUERRERO GUERRERO JUAN NO NO 9 11/01/2024
FRANCISCO

**6861"* | LABRADOR GONZALEZ JOSE NO NO 5 0710212024
ANTONIO

**7794* | PIEDROLA GAMIZ JAVIER NO NO 5 18/03/2024
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economla, Empleo y Transformacién Digitaf

Servicio Extremefio
Piblice de Empfeo

: _}5:3:-1 : COLECTEVO PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURAC!ON

NIF No : ..... Ape_lildosy nombre : i ;_: : :_ [tmerano Perceptor N mtermed;amon FT;;?;%?E,ZI: i Resu[tado :
***6924** RUIZ TAPIA MARIA PILAR NO NO 5 05/11/2021
T observacioNss

| CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatosfas Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Qtros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Almendralejp a 03 de Mayo de 2024.

El directorde/mrg[\ /rgge\Empleo de Almendralejo
CHMTRG v;

NIVELES OE INTERMEDIACION N
1 HASTA ESTUDIOS PRIMARIOS
2 EGB, £50, CERT. ESCOLARIDAD
3 BAGHILLERATO
4 CFGM
§ CFGS
8 TITULACIONES UNIVERSITARIAS
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