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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economl, Empleo y Transformacidn Digitat

Rerviclo Extremeiio
Bablica de Emplea

ACUERDO DE 01 DE ABRIL DE 2025 (DOE 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO Ne: 11/2025/010640
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS
N° PUESTOS OFERTADOS: SEIS
N° DEMANDANTES
N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS/AS POR | DIEZ PRESELECCIONADOS/AS | SESENTA
PUESTO
COLECTIVO PRIORITARIO

1°- DEMANDANTES MENORES DE 30 ANOS. ,
2°.- DEMANDANTES PARADOS DE LARGA DURACION.
3°.- DEMANDANTES MAYORES DE 45 ANOS.

4°.- RESTO DE DEMANDANTES

REQUISITOS DE LA OFERTA
Formacion: Graduado en ESO o equivalente a efectos laborales
2 afios de experiencia en la ocupacién de auxifiar administrativo/a

1. Tener finalizado un ltinerario Personalizado de Insercion (IPl) entre el 21/06/2024 y el 20/06/2025.
2. Ser perceptor/a de prestacion o subsidios de desempleo. (P).

CRITERIOS DE ORDENACION:

1. Mayor tiempo de inscripcién ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas que cumplen todos los
requisitos:

COLECTIVO: Personas desempleadas menores de 30 afios
NIF N° Apeliidos y nombre Itinerario | Perceptor RESULTADO

COLECTIVO: Personas desempleadas paradas de larga duracion

{PLD) _ RESULTAPO
NIF N¢ Apellidos y nombre itinarario | Perceptor
#*7300* | CRUZ PRADOS, EVA MARIA Sl Sl
***1(84** | SANCHEZ GRAJERA, FRANCISCO Sl Sl
***8110** | RODRIGUEZ DiAZ, ANA ROSA Sl S
#+8{57* | SALGUERO BARAHONA, MARIA TERESA Sl S
¥+3330% | FERNANDEZ CRESPO, MA. CONCEPCION S S
HAE7738% | SANCHEZ PRECIADO, AURELIA Si Sl
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¥*8001* | REYNOLDS SCHLEGEL, MARIA Sl Sl
***§114** | MORAN LAVADO, JUAN Sl Sl
***7110** | GARCIA PEREZ, DOLORES S St
¥**0516*" | MARTOS CRUZ, FRANCISCO Sl St
**7403** | BARRERA DIAZ, ANA MARIA Sl Si
**2607* | PRADOS PLATAS, MARIA SONIA Sl Si
¥*H076** | LUMERA DORADO, MARIA PIEDAD Si Si

COLECTIVO: Personas desempleadas mayores de 45 afios

NIF N° Apellidos y nombre itinerario | Perceptor RESULTADO
®*5128* | PAVON GONZALEZ, BEATRIZ Sl Sl
®7440* | GUILLEN DELGADO, JULIA S sl
¥7043% | PRIETO GIL, MARIA PIEDAD Sl sl
**7335* | RODRIGUEZ MONGE, CARLOS DAVID Sl Sl
**2192** { CASTILLO TRONILLO, ESPERANZA S S
H*7543%% | MIORENO SANCHEZ, CONCEPCION Sl S
**q046** | GONZALEZ GUILLEN, MARIA FATIMA S| Sl
**6503** | PRIETO RODRIGUEZ, PATRICIA S Sl
*H7007** | BUENAVIDA COLIN, RAMON Sl Si

COLECTIVO: Resto de personas desempieadas

NIF N° Apellidos y nombre itinerario | Perceptor RESULTADO
***G851** { PAITA VASQUEZ, WALDIR MARTIN Sl S
MH776** L IIMENEZ MATAS, IRENE Sl S
HRA38** | MALPICA HIDALGC, CAROLINA Sl Sl

Resto de personas preseleccionadas:

COLECTIVO: Personas desempleadas menores de 30 afios
NIF N° Apellidos y nombre ftinerario | Perceptor RESULTADO

COLECTIVO: Personas desempleadas paradas de larda duracién

(PLD) | RESULTADO
NIF N* Apellidos y nombre Htinerario | Perceptot
*HEATO* | PASCUAL-SANCHIZ DE LA SERNA, JOSE - -

MARIA
»x7028* | NUREZ RODRIGUEZ, NURIA - -
¥#**3073* | GUERRERC BORREGQ, TERESA - -
*#*7691% | DIOSDADO BARRAGAN, MARIA BEGORA - -
¥*0834** | FRANCO NIETO, MARIA TERESA - -
¥**7007** | MORUNO ALVAREZ, FRANCISCA - o
** 7026 | VAZQUEZ CANO, ISABEL MARIA - -
*+7705% | LAVADO MARTINEZ, TOMAS FRANCISCO - -
***0880** | ALVAREZ VENTOSA, IOLANDA - -
**4488* | GARRIDO GALVAN, DOROTEA - -
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerla de Economia, Empleo y Transformacidn Digiat

***791 5**

BUENO TORO, ISABEL

***6197**

ESPINO IGLESIAS, RAFAELA

***9576**

SEGOVIA SOPO, MANUELA

*i*??“[ 6**

FERNANDEZ MORIANO, PLACIDA

***‘72931\'*

'PRECIADO SANCHEZ, FRANCISCA

***5764**

GIL ORTIZ, MARIA ANTONIA

***6030**

CIDONCHA ALCARIZ, JOSE M

***761 1 k%

DOMINGUEZ TORO, NOELIA

***9950**

MORENO RAMOS, JOSEFA

***6292**

PEREZ SANCHEZ, MARIA PILAR

*k*81 71 *%

BOTE DELGADO, MARIA ANGELA

*k*0750**

REDONDO PONCE, MARIA DEL PILAR

***8234**

GONZALEZ LOPEZ, VANESA

***7493**

NAVARRO PEREZ, MERCEDES

***8264**

CAMPOS VACA, ANGELA

***7404**

CADENAS PEREZ, LUISA FERNANDA

***6824**

LOPEZ GONZALEZ, JUAN MANUEL

***?939**

BLANCO MOGOLLO, MARIA DOLORES

***741 2*1\'

ESPERILLA ZAMORA, MARIA LOURDES

***7978*‘.\'

GONZALEZ IGLESIAS, MARIA ANGELES

***8791 *%

GONZALEZ ZAMBRANO, ANA

***7990**

MACHON GIL, MARIA

***7667**

SUAREZ FRUTOS, MARCO ANTONIO

***7053**

SANTANA INDIANO, ESPERANZA

***5227**

VERA GALLEGO, BEATRIZ

***2489**

MARTIN GARCIA, ELISA

OBSERVACIONES

Se presentan reclamaciones por parte de D* Ana Garcia Pérez, Mercedes Moron Alonso y M® de la Luz Sanchez Garcia,
que son revisadas y son desestimadas.
Se presenta reclamacion por D* M? Fatima Gonzélez Guillén, que es estimada tras la revision, y se procede a su inclusion
en la relacidn definitiva de demandantes preseleccionados.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.- Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.- Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a
4.-  QOtros resultados. Indicar causas gue justifiquen.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL 2025

En relacion con la solicitud de trabajadores/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORAGION MUNICIPAL cuyo procedimiento se regula en
fa Resolucion de 04 de abril de 2025 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 01 de abril de 2025 (D.O.E. n°
68 de 08/04/2025) y cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

OFERTA DE EMPLEO N° 11/2025/010640
FECHA DE PRESENTACION | 26/06/2025

ENTIDAD BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

BUESTO DE TRABAJO AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS

N° PUESTOS OFERTADOS SEIS

N° PERSONAS DEMANDANTES N° TOTAL PERSONAS
PRESELECCIONADAS POR DIEZ DEMANDANTES SESENTA
PUESTO PRESELECCIONADAS

Se remite Relacién de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los criterios de
seleccidn determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el proceso de
seleccion por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha refacion con los justificantes de los candidatos,
firmada por el representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion’, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.-
2.~
3.1.-Candidatos/as Seleccicnados/as. - Admitidofa

3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a
4.

Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
Candidatosfas rechazados/as. - Indicar motivo

Otros resuttados. Indicar causas que justifiquen,

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacién de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es fa indicada en el protocolo de actuacién de la oferta de empleo.
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(=) SEXPE JINTA DE EXTREMADURA

Pablico de Emploo Conseferfa de Educacidn y Empleo

La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccién, es decir, personas
seleccionadas, rechazada indicando el motivo, no presentadas y las renuncias con el motivo y justificacion,
cuando exista, asi como cualquier incidencia que se pueda producir durante la seleccion. Asi mismo en el

caso de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de
preseleccionados, debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as trabajadoresfas seleccionados/as, deberd
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

o En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

a) Debera marcar la pestafia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEQ y seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b) Ademas, se debera marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el

nimero de oferta de empleo que figura en la segunda fila de la tabla resefiada al inicic de este
documento.

N
En ALMENDRALEJO, a&Gﬂb Junio de 2025.
La Directora del Centro de ﬁmplec}i de ALM DRALEJO

Fdo.: Maria del P|lar Noriega Parra
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