JUNTA DE EXTREMADURA

Sarvielo Extremiofio Comitjerla de Zeonomiz, Emplao v Transformacién Digital
Fiblico de Empleo

ACUERDO DE (1 DE ABRIL DE 2025 (DOE 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEQ

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

TRES

COLECTIVO PRIORITARIO:

1%.- DEMANDANTES MAYORES DE 45 ANOS.
2°.- DEMANDANTES PARADOS DE LARGA DURACION,
3%.- DEMANDANTES MONORES DE 30 ANOS,

REQUISITOS DE LA OFERTA

Formacion: Graduado en ESO o titulacion equivalente a efectos laborales.

2 afios de expetiencia en la categoria.

Camé de condugir tipo B.

1. Tener finalizado un Hinerario Personallzado de Insercidn {IPI) entre el 26/06/2024 y el 25/06/2025.
2. Ser perceptorfa de prestacion o subsidios de desempleo. {P).

CRITERIOS DE CRDENACION:

1. Mayor tlempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

RESULTADO -

NUNEZ CORVO, FRANCISCO e -
#HEI78* | DIAZ GORDILLO, FCO. JOAQUIN - -
#i3459% | CHACON RETAMAL, JUAN ANTONIO - -
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JUNTA DE EXTREMADURA

Constjerla de Economfa, Emplev  Traniforinacitn Bigital

Servicio Extremelio
Piblica de Emplao

1.~ Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Cendidatosfas rechazadosfas. - Indicar mofivo

3.1.- Cendidatos/as Selecclonadosfas. - Admitidofa

3.2.- Candidatosfas Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Aimendralejo a 30 de junio de 2025,

La Directora del Centro de %fﬁhleo de Almendralejo
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‘ K F_do.: Maria del Pitar Noriega Parra
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