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PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL 2025

En relacion con la solicitud de trabajadoresfas presentada en este Centro de Empleo a traves de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL cuyo procedimiento se regula en
la Resolucion de 04 de abril de 2025 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 01 de abril de 2025 (D.O.E. n°
68 de 08/04/2025) y cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

OFERTA DE EMPLEO N° 1112025/014766
FECHA DE PRESENTACION | 15/00/2025

ENTIDAD BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO PEONES DE JARDINES

N° PUESTOS OFERTADOS CUATRO

N° PERSONAS DEMANDANTES | N° TOTAL PERSONAS

PRESELECCIONADAS POR SEIS DEMANDANTES VEINTICUATRO
PUESTO PRESELECCIONADAS

Se remite Relacién de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los criterios de
seleccion determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el proceso de
seleccion por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos,
firmada por el representante legal y cumplimentada la columna "Resultado Seleccidn”, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatosfas rechazadosfas. - Indicar motive
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatosfas Seleccionados/as. - Contratadofa

4.- Olros resuitados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de |a oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.
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La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion, es decir, personas
seleccionadas, rechazada indicando el motivo, no presentadas y las renuncias con el motivo y justificacion,
cuando exista, asi como cualquier incidencia que se pueda producir durante la seleccion. Asi mismo en el
caso de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de
preseleccionados, deber4 remitir al centro de empleo el acta de seleccion

La comunicacion de los contratos de trabajo de losfas trabajadores/as seleccionados/as, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

¢ Enelapartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

a) Debera marcar la pestafia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEQ y seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b) Ademés, se deberd marcar la pestafia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el

niimero de oferta de empleo que figura en la segunda fila de la tabla resefiada al inicio de este
documento.

En ALMENDRALEJO, a 19 de Septiembre de 2025.
La Directora del Centro de Embteo de ALMENDRALEJO

: |
Fdo.: Maria del Pilar Norléga Parra
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ACUERDO DE 01 DE ABRIL DE 2025 (DOE 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEC

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEQ N°: 11/2025/014766
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO: PEONES DE JARDINES
N° PUESTOS OFERTADOS: CUATRO
N° DEMANDANTES
, N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS/AS POR | SEIS PRESELECCIONADOS/AS | VEINTICUATRO
PUESTO
COLECTIVO PRIORITARIO:

1°.- DEMANDANTES DE EMPLEO MAYORES DE 45 AROS.

29.- DEMANDANTES DE EMPLEO PARADOS DE LARGA DURACION.
3°.- DEMANDANTES DE EMPLEO MENORES DE 30 AROS.

4° - RESTO DEMANDANTES

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Tener finalizado un ltinerario Personalizado de Insercidn (IP1) entre el 16/09/2024 y el 15/09/2025.
2. Ser perceptorfa de prestacion o subsidios de desempleo. (P).
3. Seis meses de experiencia en la categoria.

CRITERIOS DE ORDENACION:

TIEMPO ININTERRUMPIDO EN DESEMPLEO

Relacion ordenada de personas preseleccionadas que reunen todos los
requisitos:

COLECTIVO: Personas desempleadas mayores de 45 afios
NIF N Apsllidos y nombre itinerario | Perceptor RESULTADO
#5872+ | MANCERA PENA, MAURICIO Sl S
*+5905* | CARROZAS MEJIAS, SANTOS S Sl
*+7403* | DIAZ GARCIA, PEDRO PABLO S| Sl
w+7356% | VALDIVIA GONZALEZ, EVA MARIA S St
#+7995* | GONZALEZ BAEZ, ISABEL MARIA S Si
*+0814* | SAYAGO GARCIA, FERNANDA S Sl
*7852% | RODRIGUEZ ALCANIZ, ISABEL Sl Si
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Resto de personas preseleccionadas:

COLECTIVOC: Personas desempleadas mayores de 45 afios
NIF N° Apetlidos y nombre Itinerario | Perceptor RESULTADO
**+7108** | GARCIA CASTANON, ANTONIA - -
**9222** | ZRAOLUI AZIZ - -
**+7354** | CANADAS PORRA, M ANTONIA - -
***7003** | ESPINOSA CIDONCHA, ELVIRA - -
***8013** | HERNANDEZ MORAN, ANTONIA MARIA | - -
“*+7945" | TENA GARCIA-MORENO, CARMEN - -
4927 | SALAZAR MANZANO, ANTONIO - -
MANUEL
***1281** | SIDOR ELENA -
**8424* | FISICO SUAREZ, FERNANDO MANUEL - -
**7859** | GONZALEZ MATEOQ, VICENTTE - -
**7974* | MONTANES VARGAS, MANUEL - -
**8001** | TREJO GONZALEZ, JUAN - -
#7385 | SALGUERO CHORRO, MARIA CARMEN | -- -
**7025" | CANO GARGIA, JOSE ANTONIO - -
**7406** | COTILLA VACA, MA JOSEFA - -
**3156* | FERNANDEZ GARCIA-MORENO, - -
FELIPE QUILLERMO
**7183** | HOUNKARA EL BAQSRI BOUCHOUK - -
RACHID

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatosfas rechazadosfas. - Indicar motivo

3.1.- Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a

3.2.- Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.~ Otros resultades. Indicar causas que justifiquen.

En Almendralejo, a 19 de___Sgﬁtiembre de 2025.
La Directora del Cen@rode-i’Ergjp[eU%@'f%Wi%@_endra!ejo

Fdo.: Maria del Pilar Noriega Parra
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INFORMACION DEL REGISTRO™ ~©

Tipo de registro salida
Ndmero de Registro: SAL20250226557
Fecha y hora de registro: 19/09/2025 12:4

JUNTA DE EXTREMADURA

Oficina Registral: OAC General - Mérida (il Milenio)

{alidad Nombre

RESUMEN

DoC. OFERTAS DE EMPI.EO TE€ Ali)( DE INFORMATI(A Y PEONES D£ ]ARDINES

DOCUMENTACION. ELECTR()NICA ANEXA

Documento Descnpcmn
Comunicacién (CF_000069.pdf
Comunicacion (CF_080068.pdf

:iNTERCAMBIO REGISTRM.

NIF Contacte

Validez sy

Copia electronica auténtica  Al1022841MHIAPAPJSRY
de documento papel

{opia electrdnica auténtica  AI1022841IMNRRLY/QHF
de documento papel

Oficina Origen: 000006277 Oac General Mérida (III Hilenio - Modulo 5)

Oficina Destino: 000012572 - Registro General del Ayuntamiento de Almendralejo
Unidad tramitacion remitente: AL102284] - Centro de Empleo de Almendralejo
Unidad tramitacion destino: LO1060114 - Ayuntamiento de Almendralejo

Esta anotacidn de registro ha sido enviada a su destinatario a través def Sistema de Interconexidn de Registros (SIR)

No acempafia documentacién [isica ni otros soportes

De conformidad con 1o establecido en ef art. 16 de la Ley 39/2015, | de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Piblicas se
extiende el presente vecibo a efectos de acreditacion do anotacion en el cosrespondiente fibro de registro.

oy AL 1022641 TIYEHRSHHK

U devenﬁcauén | htps://tramites juntaex.es/validacion
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