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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Conséi W Emol ién Digi
Pablico de Emplon onseferla de Economla, Empleo y Transformacin Digital

AlLMENDRALE fﬁ- iy ‘%;i‘ {BADAJOZ)

PROGRAMA DE COLABORAGION ECONOMICA MUNICIPAL 2025

En relacién con la solicitud de trabajadoresfas presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE FOMENTO
DEL EMPLEO PARA LA PRACTICA PROFESIONAL cuyo procedimiento se regula en la Resolucion de 21
de julio de 2025 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de julio de 2025 (D.O.E. n® 145 de 29/07/2025) y
cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

OFERTA DE EMPLEO N° 11/2025/014994

FECHA DE PRESENTACION | 18/09/2025

ENTIDAD BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO TECNICO AUXILIAR DE INFORMATICA

N° PUESTOS OFERTADOS UNO

N° PERSONAS DEMANDANTES N° TOTAL PERSONAS
PRESELECCIONADASPOR ~ |UNO DEMANDANTES UNO
PUESTO PRESELECCIONADAS

Se remite Relacién de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los criterios de
seleccion determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el proceso de
seleccién por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos,
firmada por el representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion’, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motive y justificacion si existe
2- Candidatosfas rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatosfas Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatosfas Seleccionados/as, - Contraiadola

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.
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 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Exiremefio Consej iz, Empleo y T itn Digi
Pablico do Empleo onsejerfa de Economiz, Empleo y Translormacidn Digital

La entidad debera comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion, es decir, personas
seleccionadas, rechazada indicando el motivo, no presentadas y las renuncias con el motivo y justificacion,
cuando exista, asi como cualquier incidencia que se pueda producir durante la seleccion. Asi mismo en el
caso de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de
preseleccionados, debera remifir al centro de empleo el acta de seleccion

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as ftrabajadoresfas seleccionados/as, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

o En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:

a) Debers marcar la pestafia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEO y seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b) Ademés, se deberd marcar la pestaiia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el
niimero de oferta de empleo que figura en [a segunda fila de la tabla resefiada al inicio de este
documento.

En ALMENDRALEJO, a 24 de SEPTIEMBRE de 2025
La Directora del Centro de Empleo de ALMENDRALEJO
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= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extreefio : . s
Pablico de Emplea Consejetda de Economia, Empleo y Transformacién Bigital

ACUERDO DE 8 DE JULIO DE 2025 (DOE N° 145, DE 28 DE JULIO 2025) )
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA PRACTICA

PROFESIONAL

_R_E_LAC!ON DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2024/014994
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO : TECNICO AUXILAR DE INFORMATICA
N° PUESTOS OFERTADOS : UNQO
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES

EGE:%ECC'ONADOS POR UNO PRESELECCIONADOS UNO
REQUISITOS DE LA OFERTA

TITULACION: CICLO FP GRADO SUPERIOR EN LA FAMILIA INFORMATICA Y COMUNICACION O
EQUIVALENTE, OBTENIDO EN LOS TRES ANOS ANTERIORES.

TENER FINALIZADO UN ITINERARIO PERSONALIZADO PARA LA INSERCION  (IPI),
PRIORITARIAMENTE DENTRO DE LOS DOCE MESES ANTERIORES.

-CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO PARA LA OBTENCION DE
LA PRACTICA PROFESIONAL (ART. 11.3 ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES VIGENTE)

CRITERIO DE ORDENACION ESTABLECIDO
MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION EN DESEMPLEQ

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DN/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

7869 | GONZALEZ MARTIN, JOAQUIN

OBSERVACIONES
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 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

ﬁi’g‘;ﬁg S?gg;ﬁﬁi Comsejeria de Economfa, Empleo y Transformacitn Digital

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENT ACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacidn si existe
2.- Candidatos/as rechazadosfas. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En ALMENDRALEJO, a 24 de SEPTIEMBRE de 2025
La Directora del Centro de Empleo y ALMENDRALEJO
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Fdo; Maria Pilar Noriega Parra
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