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Of icina Regutral 0AC General - Mérida (IIf Milenio)

Cahdad Nombre NIF Contacto
RESUMEH

DOC. OFERTA DE EMPLEO MONITOR DE JUVENTUD
DOCUMENTACION EiECTRONICA ANEXA
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Comunicacion CCF_000§12.pdf Copia electronica auténtica  Al1022841QVEGLW6AREN
de documento papel

INIERCAMBIO REGISTRA!. R e SR :

Oficina Origen: 000006277 Oac General - Mérida (Il Milenio - Hédulo 5)

Oficina Destino: 000012572 - Registro General del Ayuntamiento de Aimendralejo
Unidad tramitacion remitente: Al1022841 - Centro de Empleo de Aimendralejo
Unidad tramitacién destino: LO1060114 - Ayuntamiento de Almendralejo

Esta anotacion de registro ha sido enviada a su destinatario a través del Sistema de Interconexion de Registros (SIR}

No acompafia documentacidn fisica ni otros soportes

De conformidad con lo establecido en el art. 18 de fa Ley 39/2015, | de Octubre, del Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones Piblicas se
extiende el presente recibo a electos de acreditacidn de anotacibn en ef correspondiente libro de registro.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Serviclo Extremefio Consei G
Piblice de Empleo onsejeria de Economia, Empleo y Transformacicn Digital

ATHRT AN T E‘ 'i ‘ R

ALMENDRALEJQ = 06200 BADAJOZ)

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL 2025

En relacion con la solicitud de trabajadoresf/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiéndose al PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE FOMENTO
DEL EMPLEO PARA LA PRACTICA PROFESIONAL cuyo procedimiento se regula en la Resolucion de 21
de julio de 2025 del Acuerdo del Consejo de Gobiemo de 8 de julio de 2025 (D.O.E. n® 145 de 29/07/2025) y
cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacion:

- |11/2025/015189

122109/2025
| AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

| MONITOR/A DE JUVENTUD

; NOTOTAL PERSONAS L
3PRESELECCI0NADAS:P0R DEMANDANTES =~ . |DOS
PUESTO PRESELECCIONADAS_:.:'_-'-':'--;'-_'

Se remite Relacion de Personas Demandantes preseleccionadas de acuerdo con los criterios de
seleccion determinados por su entidad en la presentacion de la oferta. Una vez finalizado el proceso de
seleccion por esa Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos,
firmada por el representante legal y cumplimentada la columna "Resultado Seleccion”, indicando:

CODIGOS Y-CAUSAS DEL RESULTADO o :
" DE LA PRESENTACION Y SELECCION - i

1.- Renuncia voluntaria. Indicar mofivo y justificacion si existe
2- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionadosfas. - Admitidofa
3.2.-Candidatos/as Seleccionadosfas. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de ta oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio ; oo
Paklico de Empleo Consejeria de Economla, Empleo y Transformacién Digital

ACUERDO DE 8 DE JULIO DE 2025 (DOE N° 145, DE 29 DE JULIO 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA PRACTICA

PROFESIONAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
OFERTA DE EMPLEO Ne: o | 11/2024/015189
AYUNTAMIENTO O ENTID_AD_ .| AVUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO
PUESTO QE TRABAJO | MONITOR/A DE JUVENTUD
N° PUESTOS OFERTADOS |UNO
N° DEMANDANTES o

- N°TOT, -DEMANDANTES

gﬁgg%ECCIGNADOS POR = PRESELECCIONADOS (008

REQUISITOS DE LA OFERTA

-TITULACION: CICLO FP GRADO SUPERIOR EN ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA O CICLO
FP GRADO SUPERIOR EN ENSENANZA'Y ANIMACION SOCIO-DEPORTIVA, OBTENIDO EN LOS TRES
ANOS ANTERIORES.

TENER FINALIZADO UN ITINERARIO PERSONALIZADO PARA LA INSERCION  (iPI),
PRIORITARIAMENTE DENTRO DE LOS DOCE MESES ANTERIORES.

-CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO PARA LA OBTENCION DE
LA PRACTICA PROFESIONAL (ART. 11.3 ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES VIGENTE)

CRITERIO DE ORDENACION ESTABLECIDO
MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION EN DESEMPLEQ

Relacién ordenada de personas preselecmonadas

DNIJNIEN® | &  APELLIDOS Y NOMBRE |7 RESULTADO - ..

***1850* TENA GARCIA LAURA

#6722 | PECERO PACHON, LAURA
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