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AYUNTAMIENTO

ALMENDRALEJO

Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de Oferta
Genérica presentada ante el SEXPE, de cuatro puestos de trabajo de Peén de

Jardines, a contratar con cargo al Programa de Colaboracion Econdémica
Municipal de Empleo 2025, regulado por el Acuerdo, de 1 de abril de 2025, del
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba la
anualidad de 2025 de este programa.(DOE nim. 68 de 8 de abril de 2025), con la
_ dotacion econémica global prevista en el articulo 52 de la Ley 1/2024, de 5 de
febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para 2024, y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de Garantia
de la Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX).
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HASH: bd530a308ae039a0893b:

Administrativo RR.HH

ALMENBRALEID

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuacion al

puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamacion, se
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo I, sin que el
numero de personas aspirantes seleccionadas supere el nimero de puestos objeto de la
convocatoria.

Los aspirantes propuestos para su contratacion presentaran, en el plazo de los 2 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los requisitos
exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal, se
podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a fecha de la firma electrénica
LA SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION
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ACUERDO DE 01 DE ABRIL DE 2025 (DOE 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2025/014766

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO: | PEONES DE JARDINES

N° PUESTOS OFERTADOS: | CUATRO

N° DEMANDANTES

PRESELECCIONADOSIAS |SEIS | poec|ECCIONADOSIAS.|VEINTICUATRO
POR PUESTO

COLECTIVO PRIORITARIO

1°.- DEMANDANTES DE EMPLEO MAYORES DE 45 ANOS.

2°.- DEMANDANTES DE EMPLEO PARADOS DE LARGA DURACION.
3°.- DEMANDANTES DE EMPLEO MENORES DE 30 ANOS.

4°.- RESTO DEMANDANTES

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Tener finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IPl) entre el 16/09/2024 y el
15/09/2025.

2. Ser perceptor/a de prestacion o subsidios de desempleo. (P).

3. Seis meses de experiencia en la categoria.

CRITERIOS DE ORDENACION:

TIEMPO ININTERRUMPIDO EN DESEMPLEO

Relacion ordenada de personas preseleccionadas que retinen
todos los requisitos:
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COLECTIVO: Personas desempleadas mayores de 45 afios .
NIF N° Apellidos y nombre Itinerario | Perceptor RESULTADO %m
*+5872** | MANCERA PENA, MAURICIO S S EXCLUIDO/A (I) %é
*16995* | CARROZAS MEJIAS, SANTOS SISl AP0 ionado F
*+7403** | DIAZ GARCIA, PEDRO PABLO S S NO APTO 52
*+7356** | VALDIVIA GONZALEZ, EVA MARIA Sl Sl NO APTA §§
*+7005* | GONZALEZ BAEZ, ISABEL MARIA S Sl NO APTA %E
***0814** | SAYAGO GARCIA, EERNANDA Sl Sl NO APTA Ei
***7852** | RODRIGUEZ ALCANIZ, ISABEL Sl Sl NO APTA gﬁ

o)




Resto de personas preseleccionadas:

COLECTIVO: Personas desempleadas mayores de 45 aiios

NIF N° Apellidos y nombre Itinerario | Perceptor RESULTADO
***7108** | GARCIA CASTANON, ANTONIA - - EXCLUIDO/A (1)
***9222** | ZRAOLUI AZIZ - - EXCLUIDO/A (I)
**7354** | CANADAS PORRA, M ANTONIA - - EXCLUIDO/A (1)
***7003™* | ESPINOSA CIDONCHA, ELVIRA - - EXCLUIDO/A (1)
***8013** | HERNANDEZ MORAN, ANTONIA MARIA |  -- - EXCLUIDO/A (1)
***7945** | TENA GARCIA-MORENO, CARMEN - - EXCLUIDO/A (1)
westan-es | SALAZAR MANZANO, ANTONIO - -

4927 MANUEL NO APTO
*+*1281** | SIDOR ELENA - - EXCLUIDOJ/A (Il)
**8424** | FISICO SUAREZ, FERNANDO MANUEL - - EXCLUIDO/A (1)
wsrgrgrs | GONZALEZ MATEO, VICENTE - — | APTO (2° Seleccionado

7859 definitivo)
***7974** | MONTANES VARGAS, MANUEL - - NO APTO
***8001** | TREJO GONZALEZ, JUAN - - EXCLUIDO/A (1)
#7385  SALGUERO CHORRO, MARIA CARMEN | - | APTO ?;ﬁft'i‘jg?"’”ada
***7025** | CANO GARCIA, JOSE ANTONIO - - EXCLUIDO/A ()
***7406** | COTILLA VACA, MA JOSEFA - - EXCLUIDO/A (1)
wwsnqcars | FERNANDEZ GARCIA-MORENO, - -

3156 FELIPE QUILLERMO EXCLUIDO/A (1)
**x7183%* HOUNKARA EL BAQSRI BOUCHOUK - -- APTO (4° Seleccionado

RACHID definitivo)
OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A(l): Aspirante personado a la prueba de adecuacion al puesto de trabajo, no realizando la mismay
pendiente de aportar documentacion justificativa en el SEXPE.

EXCLUIDO/A (1l): Aspirante no personado a la prueba de adecuacion al puesto de trabajo.
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