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PRUEBA PARA LA CONVOCATORIA DE SELECCIÓN PARA CUBRIR UNA PLAZA DE AGENTE DE 

IGUALDAD, CON CARÁCTER DE FUNCIONARIO INTERINO, MEDIANTE 

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN. 

AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO, 16 DE OCTUBRE DE 2025 

1. Según el artículo 1 de la Ley 11/2001, de 10 de octubre, de creación del Instituto de la Mujer 

de Extremadura. ¿Se crea cómo?: 
A) Organismo independiente  
B) Organismo autónomo  
C) Organismo propio  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

2. El Instituto de la Mujer de Extremadura, como entidad de derecho público, tendrá 

personalidad jurídica: 
A) Plena  
B) Única  
C) Propia  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

3. Los órganos de dirección del Instituto de la Mujer de Extremadura son:  
A) El Consejo de Dirección y la Dirección General  
B) Consejero/a de Dirección y Secretaría General  
C) Consejo de Administración y Secretaría General  
D) La Dirección General y Consejo de Administración 

4. Según la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra 

la violencia de género. La violencia de género comprende: 
A) Todo acto de violencia física y psicológica, incluida las agresiones a la libertad sexual  
B) las amenazas, las coacciones o la privación arbitraria de libertad  
C) A y B son correctas 
D) A y B son incorrectas 

5. Las administraciones competentes deberán prever la escolarización inmediata de los hijos 

que se vean afectados por un cambio de residencia, derivada de casos de violencia de género. 

¿En qué artículo de la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral 

contra la violencia de género, se recoge esta afirmación? 
A) Articulo 4  
B) Artículo 5  
C) Artículo 6  
D) Artículo 7 

6. Según el artículo 64 de la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral 

contra la violencia de género:  
A) El juez podrá ordenar la salida obligatoria al inculpado por violencia de género del 

domicilio en el que hubiera estado conviviendo o tenga su residencia la unidad familiar, así 

como la prohibición de volver al mismo.  
B) El juez deberá ordenar la salida obligatoria al inculpado por violencia de género del domicilio en 
el que hubiera estado conviviendo o tenga su residencia la unidad familiar, así como la prohibición 
de volver al mismo. 
C) El juez tendrá que ordenar la salida obligatoria al inculpado por violencia de género del domicilio 
en el que hubiera estado conviviendo o tenga su residencia la unidad familiar, así como la 
prohibición de volver al mismo. 
D) El juez ordenará la salida obligatoria al inculpado por violencia de género del domicilio en el que 
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hubiera estado conviviendo o tenga su residencia la unidad familiar, así como la prohibición de 
volver al mismo. 

7. Según el artículo 19 de la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral 

contra la violencia de género, la atención multidisciplinar, implicara especialmente. Señala la 

respuesta incorrecta  
A) Información a las victimas  
B) Atención psicológica  
C) Apoyo a la formación e inserción laboral  
D) Atención sanitaria  

8. De acuerdo con el Título I de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 

efectivas de mujeres y hombres. La situación en que una disposición, criterio o práctica 

aparentemente neutro pone a personas de un sexo en desventaja particular con respecto a 

personas del otro, salvo que dicha disposición, criterio o práctica pueda justificarse 

objetivamente en atención a una finalidad legitima y que los medios para alcanzar dicha 

finalidad sean necesarios y adecuados. Se considera:  
A) Discriminación directa por razón de género 
B) Discriminación indirecta por razón de género 
C) Discriminación directa por razón de sexo  
D) Discriminación indirecta por razón de sexo 

9. Según el Título III de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectivas de 

mujeres y hombres. Los medios de comunicación social de titularidad pública, en relación con 

la igualdad de mujeres y hombres, velarán por: 
A) La promoción de modelos tradicional de familia 
B) La difusión de contenidos que refuercen los estereotipos de género 
C) La transmisión de una imagen igualitaria, plural y no estereotipada de mujeres y hombres 

en la sociedad.  
D) La neutralidad ante las cuestiones de igualdad de género. 

10. Según el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectivas 

de mujeres y hombres. Las empresas deberán adoptar medidas dirigidas a:  
A) Evitar cualquier tipo de desigualdad entre mujeres y hombres.  
B) Evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres  
C) Evitar cualquier tipo de acoso laboral entre mujeres y hombres  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 

11. Según el artículo 46 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectivas 

de mujeres y hombres. El diagnostico previo a la elaboración de los Planes de Igualdad 

contendrá al menos las siguientes materias: 
A) Proceso de selección y contratación  
B) Infrarepresentación femenina  
C) Retribuciones  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 

 

12. El artículo 3 de la Orden de 30 de junio de 2008 por la que se regula el procedimiento de 

concesión de las ayudas económicas previstas en el artículo 27 de la Ley Orgánica 1/2004. La 

situación de violencia de género se acreditará mediante: 

A) La orden de protección a favor de la víctima  
B) La sentencia definitiva condenatoria por hechos constitutivos de violencia de género  
C) Con carácter excepcional a través de informe del Ministerio Fiscal  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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13. Según el artículo 2 de la Orden de 30 de junio de 2008 por la que se regula el procedimiento 

de concesión de las ayudas económicas previstas en el artículo 27 de la Ley Orgánica 1/2004. 

De los requisitos para acceder a la condición de beneficiaria. Cuál de las siguientes respuestas 

es incorrecta: 
A) No convivir con el agresor  
B) Residir en el territorio nacional  
C) Tener especiales dificultades para obtener un empleo  
D) Residir en el territorio de la Comunidad Autónoma de Extremadura 

14. Según la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la 

Violencia de Género en Extremadura. ¿Cuál es el objeto principal de la Ley? 
A) Garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el ámbito laboral.  
B) Regular los procedimientos judiciales en caso de violencia de género. 
C) Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en 

la Comunidad Autónoma de Extremadura, y combatir de modo integral la violencia de género.  
D) Asegurar una atención integral para mujeres víctimas de violencia de género. 

15. Según la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la 

Violencia de Género en Extremadura. Los principios generales de actuación de los poderes 

públicos de Extremadura serán: 
A) El respeto a la diversidad y a la diferencia  
B) La eliminación de roles y estereotipos en función del sexo 
C) La igualdad de oportunidades  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 

16. Los poderes públicos de Extremadura, en ámbito de sus competencias, en el desarrollo de 

políticas públicas en materia de igualdad, integrarán que principios: 
A) Trasversalidad de género  
B) Interseccionalidad  
C) Intergeneracional  
D) Interdisciplienariedad 

17. Las competencias de la Administración Local en materia de violencia de género, son:  
A) Programar, prestar y gestionar los servicios de información y asesoramiento y prevención de la 
violencia de género  
B) Colaborar con la gestión, en su caso de los servicios de la Red de Atención a víctimas de 
violencia de género  
C) Colaborar a través de los Servicios Sociales de Base en la gestión de las prestaciones económicas  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 

18. ¿Cuál es el organismo de coordinación institucional en el abordaje de la violencia de género 

del a Junta de Extremadura? 
A) Comisión permanente para la prevención y erradicación de la violencia de género  
B) Comisión interdepartamental para la violencia de género  
C) Consejo asesor del IMEX  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

19. Según la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible. ¿Cuál es el propósito principal del 

objetivo de desarrollo sostenible 5: Igualdad de Género? 

A) Garantizar la participación de las mujeres en la vida política  
B) Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas  
C) Aumentar el número de mujeres en puestos directivos de empresas privadas  
D) Promover la igualdad salarial en los países desarrollados 
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20. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones se corresponde con una de las metas especificas del 

ODS 5 sobre igualdad de género? 
A) Promover únicamente el acceso de las mujeres a la educación superior y al empleo formal  
B) Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de 

liderazgo a todos lo niveles decisorios en la vida política, económica y publica.  
C) Aumentar la edad mínima de matrimonio en los países en desarrollo  
D) Crear organismos nacionales de igualdad en los gobiernos centrales 

21. Los servicios a prestar por las oficinas de Igualdad y violencia de género tendrán carácter:  
A) Gratuito  
B) Copago  
C) Carácter subvencionado  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

22. Según el Reglamento de organización y funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad y 

violencia de género, las pautas generales de los programas de intervención son:  
A) 5 
B) 6  
C) 7  
D) 8 
 

23. El Plan de actuación referido a las acciones grupales de formaciónn/sensiblización que 

prestan las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, se aprobará el Instituto de la Mujer: 

A) Semestralmente  
B) Anualmente  
C) Bianual  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

24. Los mecanismos de coordinación territorial englobados en las mesas de coordinación 

contra la violencia de género, son : 
A) 2  
B) 3  
C) 4  
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

25. ¿Cuándo se celebra el día internacional contra la explotación sexual y el tráfico de mujeres, 

niñas y niños, según el Decreto 24/2018 de 20 de febrero? 
A) 15 de septiembre  
B) 15 de octubre  
C) 23 de septiembre  
D) 23 de octubre 

26. Según la Disposición final segunda, que modifica el artículo 156 del Código Civil, del Real 

Decreto Ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el desarrollo del pacto de estado 

contra la violencia de género. Si la asistencia psicología hubiera de prestarse a los hijos 

menores. ¿A partir de qué edad se precisará el consentimiento expreso de estos?  
A) A los mayores de 12 años 
B) A los mayores de 14 años  
C) A los mayores de 16 años  
D) Bastará con el consentimiento del progenitor custodio  
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27. De acuerdo con el Real Decreto 901/2020. ¿Qué documento debe realizarse como primera 

fase de elaboración del Plan de Igualdad? 
A) Un diagnostico negociado de situación de igualdad entre mujeres y hombres en la empresa  
B) Un informe de la autoridad laboral autonómica  
C) Un código ético interno de buenas prácticas  
D) Un informe financiero anual de la empresa  
 

28. Según el Real Decreto 901/2020, el período de vigencia o duración de los Planes de 

Igualdad: 
A) No podrá ser superior a dos años  
B) No podrá ser superior a tres años  
C) No podrá ser superior a un año  

D) No podrá ser superior a cuatro años 

29. Los Planes de Igualdad serán objeto de inscripción obligatoria en registro público: 
A) Cualquiera que sea su origen o naturaleza  
B) Obligatoria o voluntaria  
C) A y B son correctas  
D) A y B son incorrectas 

30. Según el Real Decreto 902/2020. ¿qué principio sustenta la obligación de las empresas de 

garantizar la igualdad retributiva entre mujeres y hombres?: 
A) El principio de transparencia retributiva que tiene por objeto la identificación de 

discriminaciones tanto directas como indirectas. 
B) El principio de libertad contractual entre la parte empleadora y la parte trabajadora  
C) El principio de proporcionalidad económica que prioriza la viabilidad financiera de la empresa.  
D) El principio de confidencialidad retributiva que impide la difusión de datos salariales entre 
trabajadores y trabajadoras. 

31. De acuerdo con el Real Decreto 902/2020. ¿Qué elementos deben considerarse para 

determinar si dos trabajos tienen “igual valor” a efectos de igualdad retributiva? 
A) Solo la titulación formal requerida y la categoría profesional asignada  
B) La valoración conjunta de factores objetivos, como la naturaleza de las funciones, las 

condiciones educativas, profesionales o de formación, las condiciones laborales y los factores 

relacionados con el desempeño o esfuerzo.  
C) El tiempo de permanencia en el puesto y la antigüedad en la empresa 
D) Los criterios económicos del convenio colectivo aplicable 

32. ¿Cuántos Ejes se incluyen en el Plan de acción del III Plan de Igualdad de oportunidad 

entre mujeres y hombres de Almendralejo 2022-2025? 
A) 6  
B) 4  
C) 8 
D) 7 

33. El Eje dos del III Plan de Igualdad de oportunidad entre mujeres y hombres de 

Almendralejo 2022-2025, es:  
A) Igualdad, discriminación y violencia hacia las mujeres  
B) Empleo y emprendimiento  
C) Bienestar social, salud y calidad de vida  
D) Educación, cultura y deporte 
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34. Según el Protocolo para la Prevención y Atención de la violencia sexual en Extremadura 

(2021), una consecuencia que la violencia sexual provoca en las víctimas es sufrir una “Mayor 

vulnerabilidad a la enfermedad debido al alto nivel de estrés al que están sometidas, lo que 

conlleva un debilitamiento gradual del sistema inmunológico y neuro hormonal”. Indica en qué 

tipología se encuentra.  
A) Consecuencia física de la violencia sexual 
B) Consecuencia psicológica de la violencia sexual 
C) Consecuencia social de la violencia sexual 
D) No es una consecuencia de la violencia sexual 

35. El Protocolo para la Prevención y Atención de la violencia sexual en Extremadura (2021), 

se exponen las conductas delictivas relacionadas con la libertad sexual mediante el uso de las 

nuevas tecnologías reguladas en diferentes artículos del Código Penal, siendo la definición de 

una de ellas: “es el acoso o el acecho que una persona hace a otra, de forma insistente y 

reiterada, alterando su vida cotidiana. Puede realizarse de manera física o a través de mensajes 

o llamadas”. Indica a qué conducta delictiva se refiere: 
A) Sexting 
B) Stalking 
C) Grooming 
D) Ciberbullyning 

36. En relación con la violencia sexual, el marco Protocolo para la Prevención y Atención de la 

violencia sexual en Extremadura (2021), se establecen una series de Itinerarios para la 

actuación que se activarán y seguirán, dependiendo de la institución pública o el recurso al que 

la mujer acuda en primera instancia, para poner en conocimiento el hecho de violencia sexual 

vivido y ser atendida. En este sentido, ¿qué itinerario se activa cuando la víctima acude a los 

Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado?: 
A) Itinerario 1 
B) Itinerario 2  
C) Itinerario 3 
D) Itinerario 4 

37. “Impulsar el desarrollo y gestión de la Red Social de Apoyo Comunitario para personas 

con Trastorno Mental Grave desde la perspectiva de género”, es una medida contenida en el 

VI Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Extremadura (2023-2026) 

dentro del Eje 1. Tranversalización de la igualdad de género, ¿en qué línea de acción?: 

A) Línea de Acción Entidades de la Administración Pública de Extremadura 
B) Línea de acción Cooperación interinstitucional para avanzar en igualdad 
C) Línea de acción Sanidad 
D) Línea de acción Servicios Sociales 

38. Constituyen gastos subvencionables, contemplados en la ayuda de recuperación integral: 
A) Acceso a los recursos a atención individual de las solicitantes  
B) Autonomía personal de las solicitantes  
C) A y B son correctas  
D) A y B son incorrectas 

39. El II Plan de Igualdad para el personal del Ayuntamiento de Almendralejo, ha sido 

elaborado y aprobado por: 
A) La Comisión Paritaria  
B) La Comisión de Igualdad  
C) La Comisión de Negociación  
D) La Comisión Negociadora  
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40. La duración del II Plan de Igualdad del personal del Ayuntamiento de Almendralejo, se fija 

en:  
A) 2 años  
B) 3 años  
C) 4 años  
D) 5 años 

41. Según el Protocolo Interinstitucional de actuación de los centros de atención integral 24 

horas a víctimas de violencia sexual en Extremadura, son funciones de la Red extremeña de 

atención a mujeres víctimas de violencia de género y la Red de oficinas de Igualdad: 
A) Sensibilizar a informar sobre la violencia sexual y el protocolo a la población general  
B) Participar en campañas divulgativas de sensibilización y información a la población general  
C) Transferir aquellas llamadas no urgentes a los centros de crisis que por territorio corresponda  
D) Activar los recursos necesarios para la atención de urgencia de las víctimas de violencia sexual 

42. A qué grupo de edad se aplica el Protocolo Interinstitucional de actuación de los centros de 

atención integral 24 horas a víctimas de violencia sexual en Extremadura para la atención 

directa en los Centros de Crisis: 
A) Mujeres y niñas a partir de 12 años  
B) Mujeres y niñas a partir de 15 años 

C) Solo mayores de edad  
D) Mujeres y niñas de cualquier edad sin distinción 

43. Señala la respuesta incorrecta, respecto a  los recursos y programas desarrollados por el 

Instituto de la Mujer de Extremadura: 
A) Servicio de Atención Psicológica a menores 
B) Puntos de Coordinación de ordenes de protección 
C) Viviendas de estancia temporal  
D) Servicio de acompañamiento de víctimas de violencia de género 

44. Señala la respuesta correcta. ¿Qué número constituye la Red de Oficinas de Igualdad del 

Instituto de la Mujer de Extremadura?: 
A) 33 
B) 40 
C) 36 
D) 30 

45. Según la Ley Orgánica 10/2022, de 6 de septiembre, de Garantía Integral de la Libertad 

Sexual, el que realizare actos de carácter sexual con un menor de 16 años, será castigado con la 

pena de prisión de: 
A) De 2 a 6 años 
B) De 1 a 4 años  
C) De 1 a 5 años  
D) De 3 a 5 años 

46. La indemnización por daños y perjuicios materiales y morales que corresponda a las 

víctimas de violencia sexual, deberá garantizar la satisfacción económicamente evaluable de, al 

menos los siguientes conceptos: 
A) El tratamiento terapéutico y sanitario 
B) El daño emocional 
C) El daño físico y psicológico 
D) Los daños materiales relativos a la vivienda 
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47. Podrán acceder al servicio telefónico de atención y protección para víctimas de violencia 

contra las mujeres, mediante alta ordinaria: 
A) Las mujeres que cuenten con una sentencia condenatoria  
B) Las mujeres que cuenten con un título habilitante acreditado a través de informes de los Servicios 
Sociales municipales. 
C) Cuando hayan presentado denuncia por delito de violencia contra las mujeres  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 

48. La Casas de la Mujer ubicadas en Badajoz y en Cáceres, constituyen: 
A) Un espacio de información, orientación y documentación  
B) Espacio de acogida a mujeres víctimas de violencia de género y sus hijos e hijas 
C) Un servicio de atención y asesoramiento a mujeres víctimas de violencia de género  
D) Todas las respuestas anteriores son correctas 

49. Podrán acceder al Servicio telefónico ATENPRO mediante alta extraordinaria, las victimas 

que tengan una edad comprendida: 
A) Entre 12 y 17 años inclusive  
B) Entre 12 y 16 años inclusive  
C) Entre 14 y 16 años inclusive  
D) Entre 14 y 17 años inclusive 

50. ¿Cuántas veces se reunirá con carácter ordinario la Comisión Paritaria del seguimiento del 

Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo de los Empleados Públicos del Ayuntamiento 

de Almendralejo? 
A) Una vez cada trimestre 
B) Una vez cada semestre 
C) Una vez al año 
D) Una vez al mes 

PREGUNTAS DE RESERVA 

51. Según el Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo de los Empleados Públicos del 

Ayuntamiento de Almendralejo, los empleados públicos tendrán derecho a disfrutar dos días 

adicionales de permiso por Asuntos Propios, al cumplir:  
A) El segundo trienio  
B) El primer trienio  

C) El cuarto trienio  
D) El sexto trienio 

52. Los elementos del municipio son: 
A) Territorio  
B) Población  
C) Organización  
D) Todas las respuestas son correctas 

53. ¿Qué Ley Orgánica establece la obligación de las administraciones publicas de disponer de 

centros de atención integran 24 horas a víctimas de violencia sexual en España? 
A) Ley Orgánica 1/2004  
B) Ley Orgánica 10/2022  
C) Ley Orgánica 4/2015  
D) Ley Orgánica 8/2011 
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54. ¿Quién ejerce la jefatura de la Policía Local? 
A) El Jefe de la Policía Local  
B) El Concejal/a de Seguridad  
C) El alcalde  
D) El Teniente Alcalde 

55. Señala la respuesta correcta. ¿Qué número constituye la Red de puntos de atención 

psicológica a mujeres víctimas de violencia de género del Instituto de la Mujer de 

Extremadura?:  
A) 20  
B) 22  
C) 24  
D) 26  
 


