(> SEXPE

Servivio Extremefio ]UNTA DE EXTREMADURA

Piblico de Empleo Comsejeria de Economia, Empleo ¥ Transformacion Digital

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerde de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEQO N.°: 11/2026/013336
FECHA DE LA OFERTA: 22/06/2026
AYUNTAMIENTO: Almendralejo
PUESTO DE TRABAJO: Oficial Herrero
N.” PUESTOS OFERTADOS: Uno

N.” PERSONAS POR PUESTO: Uno

N.” PERSONAS PRESELECCIONADAS: | Uno

Se remite Relacion definitiva de personas demandantes preseleccionadas (asi como las cartas de
presentacion) de acuerdo con los requisitos y criterios de ordenacién establecidos en la normativa reguladora del
PCEME 2026 v el Ayuntamiento contratante,

La entidad deberd comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion en la columna RESULTADO
SELECCION, es decir, renuncias, rechazos, admitidos/as, contratados/as, u otros resultados. Asi mismo en el caso
de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de personas preseleccionadas,
debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe

2.~ Candidaios/as rechazados/as, — Indicar motivo

3.1.~ Candidatos/as seleccionados/as. — Admitido/a

3.2.- Candidatos/as seleccionados/as. - Contratadofa

4.~ Qiros resultados, Indicar causas que justifiguen

La comunicaci6n de los contratos de {rabajo de los/as trabajadores/as seleccionados/as, deberé realizarse a través
de la aplicacion Contrat@. Se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

- En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO: Deberd marcar la pestafia datos del
PROGRAMA DE EMPLEO y seleccionar el programa INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL

- Asimismo, se deberamarcarla pestafia DATOS DELA OFERTA DE EMPLEO, ¢ indicar el niimerode esta.

En Almendralejo a (i?EJ%‘ jo de 2026 Xla directora del centro de empleo
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Centro de Empleo de Almendralejo Tetéfono 924-017390
E-mail: ce.almendralejo@juntacx.es
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(> SEXPE

Serviclo Extremefio JUNTA DE EXTREMADURA

Pablico de Empleo
Consejeria de Econamiz, Empleo y Transfarmacidn Digital

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEQO 2026
Acuerdo de Consgjo de Gobiemo de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.% . 11/2026/013336
FECHA DE LA OFERTA: 22/06/2026
 AYUNTAMIENTO: Almendralejo
'PUESTO DE TRABAJO: - | Oficial Hetrero
'N.? PUESTOS OFERTADOS: Uno

'N.° PERSONAS POR PUESTO: : Uno

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: | Uno

o REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:
o Graduado Escolar, Eso o equivalente.

o Dos afios de experiencia en la categoria.
o Carné de conducir B.

s REQUISITOS DEL PROGRAMA;
Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itineratio personalizado de insercion (IPT) dentro de los 12 meses anteriores a la fecha de
realizaciénde sondeoparala cobertura dela oferta deempleo. El cumplimiento de esterequisito lo verifica el SEXPE.
2, No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superiot a seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

¢ COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
o Parados mayores de 45 afios.
o Parados de larga duracion,
o Parados menores de 30 aiios.
¢ CRITERIOS DE ORDENACION: Fecha de inseripeion en desempleo.
e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Prucha ohjetiva de mayor adecuaciéon al puesto de trabajo.
* LISTA DE ESPERA: Si.

Centro de Empleo de Almendralejo Teléfono 924-017350
L-mail ce.almendralejo@juntaex.es
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(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Econamla, Empleo y Transdormacién Digital

RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS

Ai’ELL‘IDOS Y NOMBRE

N2 NIF RESULTADO SELECCION
1 **%7672%* | ORTIZ BOTE, ANTONIO
| ~ COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION

N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCI(SN
. COLECTIVO: PERSONAS MENORES DE 30 ANOS

N.° “NIE APELLIDOS Y NOMBRE
} - COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL

N NIF APELLIDOS Y NOMBRE. | RESULTADO SELECCION

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: MAY()RES DE 45 ANOS

NIF

N.° ] APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
. COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION
N°| _ NIF - | APELLIDOS Y NOMBRE TRESULTADO SELECCION
| R ~ COLECTIVO: MENORES DE 30 ANOS
N.° NIF | APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
| ~ COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
‘N [NIF “APELLIDOS Y NOMBRE [ RESULTADO SELECCION

Centro de Empleo de Almendralejo
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Teléfono 924-017390
E-mail ce.almendralejo@juntaex.es




(> SEXPE

Servicio Extremefio JUNTA DE EXTREMADURA
Puablico de Empleo
Consejerfa de Econcinfa, Empleo y Translormacitn Digital

Centro de Empleo de Almendralejo Teléfono 924-017390
E-mail ce.almendralejo@juntaex.es
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