
Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de oferta 
genérica  presentada  ante  el  Centro  SEXPE  de  la  localidad,  para  seleccionar 
SEIS  puestos  de  trabajo  de  CONSERJES,  reservado  a  personas  con  alguna 
situación de discapacidad, a contratar con cargo al Programa de Colaboración 
Económica Municipal de Empleo 2026, regulado por el Acuerdo, de 17 de marzo 
de 2026,  del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se 
aprueba la anualidad de 2026 de este programa. (DOE núm. 61 de 30 de marzo 
de  2026).  Programa  financiado  con  recursos  propios  de  la  Junta  de 
Extremadura

             

 

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuación al 
puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamación, se 
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo I,  sin que el 
número  de  personas  aspirantes  seleccionadas supere  el número  de  puestos  objeto  de  la 
convocatoria.

Los aspirantes propuestos para su contratación presentarán, en el plazo de los 2 días naturales 
contados  a  partir  del  siguiente  al  de  la  publicación  de  este  Anuncio, los  documentos 
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentación, o no reunieran los requisitos  
exigidos, no serán contratados/as y quedarán anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuación del Tribunal, 
se podrán interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida 
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a fecha de la firma electrónica
EL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN

                               

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.
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ANEXO I

PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE nº61 de 30 
de marzo de 2026)

RESULTADO PROVISINAL DE PERSONAS SELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.º: 11/2026/012409
FECHA DE LA OFERTA: 12/06/2026
AYUNTAMIENTO: ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO:
CONSERJE_RESERVADA  A  PERSONAS 
AFECTADAS  POR  SITUACIONES  DE 
DISCPACIDAD

N.º PUESTOS OFERTADOS: 6
N.º PERSONAS POR PUESTO: 6
N.º PERSONAS 
PRESELECCIONADAS:

41

REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LA OFERTA:

- Personas con discapacidad con un porcentaje igual o superior al 33%

REQUISITOS DEL PROGRAMA: 

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los  
siguientes requisitos: 

1.  Tener  finalizado  un  itinerario  personalizado  de  inserción  (IPI)  dentro  de  los  12  meses 
anteriores a la fecha de realización de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.  El 
cumplimiento de este requisito lo verifica el SEXPE.
2.  No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o  
superior a seis meses.

Si  en  alguna  localidad  no  hubiera  personas  demandantes  que  cumplan  los  requisitos  
establecidos, podrán ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

 COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
Personas con discapacidad

 CRITERIOS DE ORDENACIÓN: Fecha de inscripción en desempleo.
 PROCEDIMIENTO  DE  SELECCIÓN:  Prueba  objetiva  de  mayor  adecuación  al 

puesto de trabajo.
 LISTA DE ESPERA: Si.
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RELACIÓN ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS 

COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACIÓN
N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN
1 ***7772** ESCRIBANO MARTINEZ , JESUS APTO (1º Seleccionado)
2 ***5872** MANCERA PEÑA , MAURICIO APTO (2º Seleccionado)
3 ***5670** BARROSO SOTO , JORGE EXCLUIDO/A ( I )  

4 ***7767** NISA GONZALEZ , MARIO APTO (3º Seleccionado)
5 ***3527** UCEDA VAZQUEZ , MARIA CANDIDA APTA (4º Seleccionado)
6 ***8125** PACHECO CANDELARIO , FRANCISCA NO APTA
7 ***7780** ARROYO LOPEZ , ANA TERESA APTA (5º Seleccionado)
8 ***4675** PONCE GUERRERO , MARIA ROSARIO APTA (6º Seleccionado)
9 ***8332** RIVERA MORENO , MARIA CARMEN APTA (1ª Reserva)

10 ***7799** CUEVAS VILLANUEVA , PEDRO SANTOS APTO (2º Reserva)
11 ***6851** PAITA VASQUEZ , WALDIR MARTIN APTO (3º Reserva)
12 ***7598** CORTES RUBIO , MARIA PIEDAD APTA (4ª Reserva)
13 ***7614** PEREZ PEREZ , MARIA DOLORES APTA (5ª Reserva)
14 ***7906** FRESNO CRESPO , EVA BELEN APTA (6ª Reserva)
15 ***2841** VARGAS MARTIN, JOSE (I) APTO (7º Reserva)
16 ***8947** PEREZ VALERO , ROSA ISABEL APTA (8ª Reserva)
17 ***8004** PEGUERO VACA , ANTONIA NO APTA
18 ***8063** GARCIA MORENO BARCO , JESUS APTO (9º Reserva)
19 ***9769** MARTINEZ ESPINOSA , ALFONSO APTO (10º Reserva)
20 ***6718** ROSAS GARCIA , JUAN CARLOS APTO (11º Reserva)
21 ***7672** ORTIZ BOTE , ANTONIO APTO (12º Reserva)
22 ***6922** GONZALEZ GOMEZ , MARIA TERESA APTA (13ª Reserva)
23 ***3711** CAMPANO CALVO , VICTOR EXCLUIDO/A ( I )  

(I) Atendida y admitida la reclamación presentada por D. José Vargas Martín, se 
procede a subsanar el listado de personas preseleccionadas.

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS 

COLECTIVO: PERSONAS CON DISCAPACIDAD
N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN
24 ***8536*

*
CABRERA BUENO RAUL

NO APTO

25 ***7413*
*

PAREDES PARRA DOLORES
EXCLUIDO/A ( I )  

26 ***6989*
*

MATEOS ADARME ANGEL
EXCLUIDO/A ( I )  

27 ***0448*
*

RUIZ JIMENEZ ARACELI
EXCLUIDO/A ( I )  

28 ***7191*
*

LOPEZ TINOCO M DOLORES
NO APTA

29 ***3381* HERNANDEZ BOTE CARMEN NO APTA
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*
30 ***2547*

*
MORAN RIVERA JOSE MARIA

APTO (14ª Reserva)

31 ***7986*
*

ALCAZAR MORAN CATALINA
EXCLUIDO/A ( I )  

32 ***8602*
*

FERNANDEZ ESCARRAGA JOSE 
MANUEL

NO APTO

33 ***7722*
*

MUÑOZ GARCIA JUAN JOSE
EXCLUIDO/A ( I )  

34 ***7405*
*

MERCHAN ALVAREZ JUANA 
MARIA

APTA (15ª Reserva)

35 ***6752*
*

DOMINGUEZ MACIAS ALFONSO
APTO (16ª Reserva)

36 ***6022*
*

LEDESMA MACIAS ISABEL 
MARIA

NO APTA

37 ***8539*
*

DIAZ HERNANDEZ RAQUEL
NO APTA

38 ***7874*
*

AMPARO NUÑEZ ISABEL
NO APTA

39 ***7630*
*

CABALLERO PEREZ-ALOE JOSE 
LUIS

APTO (17ª Reserva)

40 ***0077*
*

SAAVEDRA LAVADO BENITA
EXCLUIDO/A ( I )  

41 ***0538*
*

CEBRINO EXPOSITO ROCIO
NO APTA

OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A ( I ):  Aspirante no personado/a a la prueba de adecuación al puesto
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