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Anuncio del resultado provisional del proceso selectivo, a través de
oferta genérica presentada ante el Centro SEXPE de la localidad, para
seleccionar TRECE puestos de trabajos de AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO,
a contratar con cargo al Programa de Colaboracién Econémica Municipal de
Empleo 2026, regulado por el Acuerdo, de 17 de marzo de 2026, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba la anualidad de
2026 de este programa. (DOE num. 61 de 30 de marzo de 2026). Programa
financiado con recursos propios de la Junta de Extremadura

’% e S EX P E JUNTA DE EXTREMADURA

AYUNTEM’IE - Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

ALMENDRALEIJIO Pdblico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, a la realizacion de la
prueba de mayor adecuacién al puesto de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta Genérica de
la Convocatoria, por Decreto de la Alcaldia Presidencia 2026-2286 de 26 de junio de 2026,
publicado en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web
www.almendralejo.es.

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluida y calificada la prueba de adecuacién, de caracter obligatorio y excluyente, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio.

Se establece un plazo de 48 horas hébiles, a partir de la publicacion de este anuncio, para
presentar posibles reclamaciones, esto es hasta las 09:30 horas del dia 14 de julio de 2026.

Concluido este plazo, resueltas las reclamaciones si las hubiera, la Comision de Valoracion,
publicard anuncio definitivo del proceso selectivo y elevara propuesta al 6rgano competente de
la Corporacion para que proceda a la formalizacion del correspondiente contrato.

Almendralejo, a fecha de la firma digital )
EL SECRETARO DE LA COMISION DE VALORACION

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANEXO 1
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30
de marzo de 2026)

RESULTADOQO PROVISIONAL DE PERSONAS SELECCIONADAS

RTA DE EMPLI

L0 N.°: 11/2026/013047

FECHA DE LA OFERTA: 12/06/2026

AYUNTAMIENTO: ALMENDRALEJO

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
N.° PUESTOS OFERTADOS: 13

N.° PERSONAS POR PUESTO: 4

N.° PERSONAS 59

PRESELECCIONADAS:

REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:
- Estar en posesion del Certificado de Profesionalidad o equivalente que habilite
para el ejercicio del puesto.

REQUISTOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de inserciéon (IPI) dentro de los 12 meses
anteriores a la fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo. El
cumplimiento de este requisito lo verifica el SEXPE.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o
superior a seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos
establecidos, podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
* Personas desempleadas mayores de 45 afios.

* Personas desempleadas menores de 30 afios.

e Personas desempleadas de larga duracién.

* CRITERIOS DE ORDENACION: Fecha de inscripcién como demandantes de
empleo

e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Prueba objetiva de mayor adecuacién al
puesto

e LISTA DE ESPERA: Si

it
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RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
1 | ***8125** | PACHECO CANDELARIO, FRANCISCA APTA 12 Seleccionada Provisional
2 | ***0784** | GARCIA FERNANDEZ, CRISTINA NO APTA
3 | ***2787** LORENZO CEBRIAN, EVA MARIA NO APTA
4 | ***6009** ANTUNEZ MARIN, GLORIA APTA 22 Seleccionada Provisional
5 | ¥**7534** CONCHUDO HERNANDEZ, ISABEL APTA 3? Seleccionada Provisional
6 | *¥**7439%* GALLARDO BERMEJO, MANUELA APTA 42 Seleccionada Provisional
7 | **¥*7438** PAREDES CORCHUELO, MARIA ISABEL | APTA 5° Seleccionada Provisional
8 | ***g75%* MTNEZ CORONADO, GLORIA ISABEL NO APTA
9 | ***8595%* MONTARNO DIEZ, ANA ISABEL APTA 6* Seleccionada Provisional
10 | ***8378** GRANERO PEREZ, ANTONIA APTA 7 Seleccionada Provisional
11 | ***7455%* | GALAVIS GALLARDO, LUIS MANUEL EXCLUIDO/A (1)
12 | ****4195%* MAGARIDO, MARIA ALEGRIA APTA 8? Seleccionada Provisional
13 | ***7623** MARTINEZ MORENO, JUANA APTA 9? Seleccionada Provisional
14 | ***7670** CANO ZAMBRANO, FELISA APTA 107 Seleccionada Provisional
15 | ***7311** PEGUERO GUISADO, ANTONIA APTA 11° Seleccionada Provisional
16 | ***7560%* DIESTRO ARRONES, DOLORES NO APTA
17 | ***3905** | DIESTRO ARRONES, MARIA JOSE EXCLUIDO/A (1)
COLECTIVO: MENORES DE 30 ANOS PERSONAS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
18 | ***7568%* HERRERA GONZALEZ, RAQUEL EXCLUIDO/A (1)
19 | ***38g85** BORREGO MARTINEZ, ALBA APTA 12* Seleccionada Provisional
20 | **¥*7044** CHOUKAIRI ZOUHAIRI, NAJAT NO APTA
21 | *¥**7298** PARRADO MELADO, NOELIA EXCLUIDO/A (1)
22 | *¥*¥*733p** SIERRA ZAMORA, ELENA EXCLUIDO/A (1)
23 | ***7841%* RODRIGUEZ ORTIZ, LUCIA APTA 13? Seleccionada Provisional
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
24 | FHXTT7IEHK DONDARZA BERMEJO, VERONICA NO APTA
25 | ***584k* RODRIGUEZ ALFONSO, ALICIA APTA (1° RESERVA Provisional )
26 | ***6868%* GONZALEZ HERNANDEZ, ALMUDENA | NO APTA
27 | #**E795%* FERNANDEZ GUTIERREZ, CORAL APTA (2° RESERVA Provisional)
28 | *#%8063** GARCIA MORENO BARCO, JESUS EXCLUIDO/A (1)
29 | **x8741%* VILLENA BARROSO, MIRIAN EXCLUIDO/A (1)
30 | ***1151%* FARRONA BARRENA, MARIA NIEVES EXCLUIDO/A (1)
31 | ***8964** FERNANDEZ ROMERO, SANDRA APTA (3° RESERVA Provisional)
32 | **F*T7684%** GALINDO MARTIN, SILVIA APTA (4° RESERVA Provisional)
33 | ***7876%* ORTIZ ESPERILLA, JUAN ANTONIO APTA (5° RESERVA Provisional)
34 | *rx1174%* MARTINEZ ESPINO, CRISTINA EXCLUIDO/A (1)
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COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
35 | ***5E37%* DIAZ SIERRA, M. FRANCISCA APTA (6° RESERVA Provisional)
36 | *FET7T7T76** RUIZ GONZALEZ, JESSICA EXCLUIDO/A (1)

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
37 | 34774812P | GARCIiA RODRIGUEZ, MANUELA EXCLUIDO/A (1)
38 | 33978874P | ALVAREZ DIAZ, VICENTA EXCLUIDO/A (1)
39 | 76233289L | CARRASCO SAYAGO, ANA MARIA EXCLUIDO/A (1)
40 | 28469991Q | BAZAN AVILA, DOLORES EXCLUIDO/A (1)
41 | 44777982H | ROSADO CASTILLO, MARIA ANTONIA EXCLUIDO/A (1)
42 | 80044469F | JIMENEZ DIAZ, ANGELA APTA (7° RESERVA Provisional)
43 | 80037193E | ORTIZ CAMPOS, ADELA EXCLUIDO/A (11)
44 | 33979664Q | DEL ALAMO VALENCIA, FRANCISCA NO APTA
45 | 33973669R | GARCIA CASTILLO, MARIA CRISTINA APTA (8° RESERVA Provisional)
46 | 09169412W | CABALLERO DIAZ, JUANA NO APTA
47 | 33971576R | MERCHAN GIL, M2 CARMEN EXCLUIDO/A (1)
48 | 33975321C | SILVA GARCIA, MARIA PIEDAD EXCLUIDO/A (1)
49 | 79261688P | CORTES GARCIA, GEMA EXCLUIDO/A (1)
50 | 34774774Q | GONZALEZ CABALLERO, MARIA JULIA | APTA (9° RESERVA Provisional)
51 | 30203426X | RODRIGUEZ ZAPATA, FRANCISCA NO APTA
52 | 33977792F | CARMONA ORELLANA, FRANCISCO | APTA (10° RESERVA Provisional)
COLECTIVO: MENORES DE 30 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE | RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A (1): Aspirante no personado/a a la prueba de adecuacion al puesto

EXCLUIDO/A (I ) Aspirante personado, pero no realiza la prueba de adecuacion al puesto.
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PRUEBA AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO CON CARGO AL PROGRAMA DE
COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026

NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI:
TELEFONO:

SUPUESTO PRACTICO

Carmen, auxiliar del servicio de ayuda a domicilio de un Ayuntamiento atiende
durante la mafana tres domicilios. Uno de los usuarios atendidos es Don José Luis
Lopez, de 88 anos de edad, que reside solo en el domicilio. EI mismo presenta
problemas de movilidad, estando diagnosticado de cardiopatia isquémica y diabetes,
entre otras patologias. Don José Luis tiene dos hijas que residen fuera del Municipio.

Las funciones de Carmen se limitan a tareas domésticas: limpieza, lavanderia,
preparacion de comidas sencillas, compra autorizadas y organizacién del hogar.
Durante la jornada surgen distintas situaciones que debe resolver aplicando criterios de
higiene, seguridad y buena practica profesional.

A partir de lo expuesto resuelve las siguientes cuestiones:

1.- Si la persona usuaria te solicita cambiar el horario que tiene asignado, ¢cémo actuarias?
Sefiala la respuesta CORRECTA

A) Debes intentar hacerlo, siempre que tu horario te lo permita.

B) Debes intentar hacerlo, siempre que los demas usuarios estén de acuerdo.

C) Debes respetar el horario establecido e informar a la persona usuaria para que contacte con
el/la responsable del servicio del Ayuntamiento.

D) Ninguna es correcta.

2.- Antes de utilizar un producto de limpieza, el/la auxiliar del SAD debe:

A) Mezclarlo con otro producto.

B) Leer la etiqueta y seguir las instrucciones.
C) Utilizar siempre la maxima cantidad.

D) Aplicarlo directamente sin proteccion.

3.- Antes de iniciar la tarea de limpieza, ¢cual de las siguientes actuaciones es la mas
adecuada?

A) Actuar de forma improvisada para ahorrar tiempo.

B) Seguir el procedimiento recomendado: revisar tarea y preparar materiales respetando las
normas de seguridad e higiene.

C) Realizar la tarea segun tu experiencia personal.

D) Posponer la actuacion hasta la proxima visita.

4.- Entre las tareas a realizar diariamente por el SAD no se encuentra:

A) Ventilacion.

B) Limpieza de bafios.

C) Limpieza de cocina.

D) Limpieza de tapizados y cortinas.

5.- Cual es el objetivo prioritario en el SAD- Sefiala la correcta:

A) Hacer compafiia a las personas mayores que vivan solas.

B) Mantener a las personas en su entorno habitual, el mayor tiempo posible.
C) Preparar a las personas para su ingreso en un centro especializado.

D) Colaborar con la familia en la atencién de la persona mayor.
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6.- Los productos de limpieza deben almacenarse:

A) Junto a alimentos.

B) En envases sin identificar.

C) En su envase original y fuera del alcance de personas vulnerables.
D) Mezclados entre si.

7.- Es un deber del/la auxiliar de ayuda a domicilio con respecto al usuario/a del servicio:

A) La prestacién del servicio con diligencia, puntualidad y cuidado.

B) La elaboracién de un informe sobre la situacion personal de las personas usuarias.

C) El trato respetuoso, salvaguardando la intimidad y dignidad de los usuarios/as, no revelando
informacion confidencial sobre los mismos

D) Ay C son correctas.

8.- ¢ Qué producto nunca debe mezclarse con lejia?

A) Agua.

B) Detergente neutro.
C) Amoniaco.

D) Jabon.

9.- Ante una situacidon de emergencia grave que se plantee en el domicilio del usuario, el/la
auxiliar de hogar deberia, en primer lugar:

A) Llamar al servicio de emergencia 112

B) Llamar al Trabajador/a Social de Servicios Sociales.
C) Llamar a la familia del usuario.

D) Llamar al Centro de Salud.

10.- En el servicio de Ayuda a Domicilio, ¢,a quién le corresponde realizar las tareas de caracter
sanitario?

A) Auxiliar de hogar.

B) Educador.

C) Terapeuta ocupacional.
D) Ninguna es correcta.

PREGUNTAS DE RESERVA

11.- Los alimentos congelados deben descongelarse:

A) A temperatura ambiente.
B) Sobre el radiador.

C) En el frigorifico.

D) Al sol.

12.- Cudl de estas actividades no se considera ABVD (actividad basica de la vida diaria):
A) Levantarse/acostarse.

B) Cocinar.

C) Alimentarse.

D) Asearse.

PLANTILLA DE RESPUESTAS

1.-C 7.-D
2.-B 8.-C
3.-B 9.-A
4.-D 10.-D
5.-B 11.-C
6.-C 12.-B
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