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Anuncio del resultado provisional del proceso selectivo, a través de
oferta genérica presentada ante el Centro SEXPE de la localidad, para
seleccionar UN puesto de trabajo de TECNICO DE INFANCIA, a contratar con
cargo al Programa de Colaboracién Econémica Municipal de Empleo 2026,
regulado por el Acuerdo, de 17 de marzo de 2026, del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, por el que se aprueba la anualidad de 2026 de este
programa. (DOE num. 61 de 30 de marzo de 2026). Programa financiado con
recursos propios de la Junta de Extremadura

!% e S Ex P E JUNTA DE EXTREMADURA

AYUN:I;EMiENTO Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

ALMENDRALEIJO Piblico de Empleo

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Convocados todos los aspirantes, preseleccionados por el SEXPE, a la realizacion de la
prueba de mayor adecuacion al puesto de trabajo, prevista en el Anexo a la Oferta Genérica de
la Convocatoria, por Decreto de la Alcaldia Presidencia 2026-2287 de 26 de junio de 2026,
publicado en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en la pégina web

www.almendralejo.es.

Resulta que se personan los aspirantes que constan en el Anexo | a este anuncio, quedando
los no personados excluidos, en consecuencia, del proceso selectivo.

Concluida y calificada la prueba de adecuacién, de caracter obligatorio y excluyente, el
resultado ha sido el que se detalla en el Anexo | a este Anuncio.

Se establece un plazo de 48 horas hébiles, a partir de la publicacion de este anuncio, para
presentar posibles reclamaciones, esto es hasta las 12:00 horas del dia 15 de julio de 2026.

Concluido este plazo, resueltas las reclamaciones si las hubiera, la Comision de Valoracion,
publicara anuncio definitivo del proceso selectivo y elevara propuesta al érgano competente de
la Corporacion para que proceda a la formalizacion del correspondiente contrato.

Almendralejo, a fecha de la firma digital
EL SECRETARO DE LA COMISION DE VALORACION

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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http://www.almendralejo.es/

ANEXO 1
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30
de marzo de 2026)

RESULTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTE SELECCIONADO

OFERTA DE EMPLEO N.°: 11/2026/012995

FECHA DE LA OFERTA: 17/06/2026
AYUNTAMIENTO: ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO: TECNICO DE INFANCIA
N.° PUESTOS OFERTADOS: UNO

N.° PERSONAS POR PUESTO: CINCO

N.° PERSONAS

PRESELECCIONADAS: CINCO

REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

0 Diplomado/a univerrsitario/a en Educacion Social o Grado Universitario
equivalente.

REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de inserciéon (IPI) dentro de los 12 meses
anteriores a la fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo. El
cumplimiento de este requisito lo verifica el SEXPE.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o
superior a seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos
establecidos, podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
0 Parados de larga duracién.
0 Parados mayores de 45 aiios.
o0 Parados menores de 30 afios.
e CRITERIOS DE ORDENACION: Fecha de inscripcion en desempleo.
e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Prueba objetiva de mayor adecuacion al
puesto de trabajo.
e LISTA DE ESPERA: Si.
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RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION

N.® | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES DE 30 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
COLECTIVO: MENORES DE 30 ANOS
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
1 | *FE47]1%* Ziyani Khallota, Lobna EXCLUIDA (I1)
2 | FFEL029%* Garcia Higuero, Alba Maria APTA (1° Seleccionada
provisional)
3 | HHRT253H* Campos Sanchez, Laura APTA (1° Reserva provisional)
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
4 | *EXTEIBH* Rangel Garcia, Margarita APTA (2% Reserva provisional)
5 | *¥#*7939%* Bayén Sanchez, Gabriela EXCLUIDA (1)

OBSERVACIONES

EXCLUIDO/A (1): Aspirante no personado/a a la prueba de adecuacion al puesto.

EXCLUIDO/A (I 1): Aspirante personado/a a la prueba de adecuacion al puesto, no realizando la misma y
aportando documentacion justificativa
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