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Anuncio del resultado provisional del proceso selectivo, a través de
Oferta Genérica presentada ante el SEXPE, de un puesto de trabajo de
Arquitecto Técnico, a contratar con cargo al Programa de Colaboracion
Econdémica Municipal de Empleo 2026, regulado por el Acuerdo, de 17 de marzo
de 2026, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba la anualidad de 2026 de este programa.(DOE num. 61 de 30 de marzo de
2026), con la dotacion econémica global prevista en el articulo 51 de la Ley
1/2024, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para 2024, y conforme al articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de
enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura (LGAMEX).
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Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura.

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuacion al
puesto de trabajo de esta convocatoria, no habiéndose presentado ninguna reclamacion, se
eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como consta en el Anexo |, sin que el
numero de personas aspirantes seleccionadas supere el niumero de puestos objeto de la
convocatoria.

El aspirante propuesto para su contratacion presentara, en el plazo de los 2 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio, los documentos
acreditativos requeridos en la Oferta Genérica.

Quienes en el plazo indicado no presentasen la documentacion, o no reunieran los requisitos
exigidos, no seran contratados/as y quedaran anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en su instancia.

Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal, se

podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Almendralejo, a fecha de la firma electrénica
EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION
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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.°: 11/2026/016994

FECHA DE LA OFERTA: 20/08/2026
AYUNTAMIENTO: ALMENDRALEJO
PUESTO DE TRABAJO: ARQUITECTO TECNICO
N.° PUESTOS OFERTADOS: UNO

N.° PERSONAS POR PUESTO: CINCO

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: | CINCO

o REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:
o Titulacién Universitaria de Arquitectura Técnica, Grado en Ingenieria de la
Edificacién o Grado que da acceso a la profesion regulada de Arquitectura
Técnica.

¢ REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan
los siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPl) dentro de los 12 meses
anteriores a la fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo. El
cumplimiento de este requisito lo verifica el SEXPE.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o
superior a seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos
establecidos, podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.
e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
o Personas desempleadas mayores de 45 afios.
o Personas desempleadas Paradas de larga duracion.
o Personas desempleadas menores de 30 afos.
e CRITERIOS DE ORDENACION: Fecha de inscripcién en desempleo.
e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Prueba objetiva de mayor adecuacion al puesto
de trabajo.
e LISTA DE ESPERA: Si.

RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS
COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS

N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

COLECTIVO: MENORES DE 30 ANOS
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
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GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: MAYORES DE 45 ANOS

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
1 ***8201** CALERO CORONADO, ISAAC APTO (1° Seleccionado )

2 ***7820** GARCIA RUIZ, MARTA EXCLUIDO (1)

3 7113 BECERRA PEREZ, FRANCISCO NO APTO

4 ***3766™* RUIZ JIMENEZ, LUIS CARLOS NO APTO

COLECTIVO: PARADOS DE LARGA DURACION

N.°

NIF

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

COLECTIVO: MENO

RES DE 30 ANOS

N.°

NIF

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL

N.°

NIF

APELLIDOS Y NOMBRE

RESULTADO SELECCION

5

***7996**

MORENO ESPERILLA, BELEN

EXCLUIDO (1)

OBSERVACIONES

EXCLUIDO (1): Aspirante no personada a la prueba de adecuacién al puesto, aportando
documentacion justificativa.

EXCLUIDO (11): Aspirante no localizada
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