
 

 
 

Anuncio del resultado definitivo del proceso selectivo, a través de oferta 
genérica presentada ante el Centro SEXPE de la localidad, para seleccionar UN 
puesto de trabajo de MONITOR DE JUVENTUD, a contratar con cargo al 
Programa de Colaboración Económica Municipal de Empleo 2026, regulado por 
el Acuerdo, de 17 de marzo de 2026, del Consejo de Gobierno de la Junta de 
Extremadura, por el que se aprueba la anualidad de 2026 de este programa. 
(DOE núm. 61 de 30 de marzo de 2026). Programa financiado con recursos 
propios de la Junta de Extremadura 

 
 
 

              

  
 

 

Programa financiado con recursos propios por la Junta de Extremadura. 

Concluido el plazo de alegaciones o reclamaciones al resultado de la prueba de adecuación al 
puesto de trabajo de esta convocatoria, habiéndose presentado reclamación por la aspirante  
Doña María Morán del Álamo. 

 

Esta Comisión de Valoración, examinada la reclamación interpuesta por la precitada 
aspirante, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas, acuerda por unanimidad 
comunicar por escrito los acuerdos adoptados por el mismo a la reclamante. 

 

Resuelta la precitada reclamación, se eleva a definitivo el resultado del proceso selectivo, como 
consta en el Anexo I. 

Resulta que una vez realizado el proceso selectivo del mencionado puesto, NINGUNO de los 
aspirantes ha resultado APTO/A. 

Por lo que, para poder continuar con el proceso selectivo, se comunica a la Alcaldía 
Presidencia, para su conocimiento y efectos oportunos. 
 
Contra esta convocatoria y cuantos actos deriven de la misma y de la actuación de la Comisión 
de Valoración, se podrán interponer impugnaciones por los interesados en los casos y en la 
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo. 

 

 
 

Almendralejo, a fecha de la firma digital 
EL SECRETARIO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
 
 
 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE  
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ANEXO I 
 

PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026 
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE nº61 de 30 
de marzo de 2026) 
 

RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS 
 

OFERTA DE EMPLEO N.º: 11/2026/019215 
FECHA DE LA OFERTA:  24/09/2026 

AYUNTAMIENTO: ALMENDRALEJO 

PUESTO DE TRABAJO: MONITOR DE JUVENTUD 

N.º PUESTOS OFERTADOS: UNO 

N.º PERSONAS POR PUESTO: NUEVE 

N.º PERSONAS 
PRESELECCIONADAS: 

NUEVE 

 
 REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LA OFERTA: 
 

o Título de Graduado en ESO y formación relacionada con la ocupación 
o DIPLOMA DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL 

EXPEDIDO POR EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE 
EXTREMADURA O EQUIVALENTE 
 

 REQUISITOS DEL PROGRAMA:  
 
Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los 
siguientes requisitos:  
 
1. Tener finalizado un itinerario personalizado de inserción (IPI) dentro de los 12 meses 
anteriores a la fecha de realización de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo. El 
cumplimiento de este requisito lo verifica el SEXPE. 
2.  No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o 
superior a seis meses. 
 
Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos 
establecidos, podrán ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general. 
 

 COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: 
o Parados de larga duración. 
o Parados mayores de 45 años. 
o Parados menores de 30 años. 

 CRITERIOS DE ORDENACIÓN: Fecha de inscripción en desempleo. 

 PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: Prueba objetiva de mayor adecuación al 
puesto de trabajo. 

 LISTA DE ESPERA: Si. 
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RELACIÓN ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS 

 
GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS  
 
 

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACIÓN 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 

    

 
COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 45 AÑOS 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 

    

 
 
 

 COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES DE 30 AÑOS 

Nº NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 

1 ***5970** MORÁN DEL ÁLAMO, MARÍA NO APTA 

2 ***7949** NAVIA ANTÚNEZ, MARÍA BLANCA EXCLUIDA (I) 

 
 

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN 

    
 
 
GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONDAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS  
 

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACIÓN 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 

3 ***7171** RIVADO MONGE, ANA MARÍA EXCLUIDA (I) 
4 ***7977** MORÁN MUÑOZ, MARÍA VICTORIA EXCLUIDA (I) 
5 ***7300** RODRÍGUEZ GUERRERO, ALEX JOAQUÍN EXCLUIDA (I) 
6 ***6826** LORENZO DURÁN, LOURDES NO APTA 

 
 

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 45 AÑOS 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 
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COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES DE 30 AÑOS 

N.º NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
SELECCIÓN 

7 ***2099** BLASCO ÁLVAREZ, ISABEL NO APTA 
8 ***8390** ESCOBAR GALLARDO, LIDIA NO APTA 
9 ***6978** GONZÁLEZ -CASADEMUNT DÍAZ, Mª DEL ROCÍO EXCLUIDA (I) 

 
 

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN 
   

 
 

OBSERVACIONES 

EXCLUIDO/A (I):  Aspirante no personado/a a la prueba de adecuación al puesto. 
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